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Programa de Cuidado Infantil Familiar

Hoja de portada del portafolio
Esta pdgina tiene que estar incluida cuando presenta su portafolio

NUmero de licencia:

Nombre del programma/proveedor:

Buscando la calificacién por estrellas: [ 3 Estrellas [ 4 Estrellas [ 5 Estrellas
sHay niflos con discapacidades en@l programma? [ i [ No

sHay nifos en IFSP/IEPE [d«Si [ No Si la respuesta es si, scudntos?

Notas:

Rango de edades de los ninos atendidos en el programa:

NUmero de salones del programai:; NUmero de empleados que trabajan con ninos:

*Indique los salones y las edades actualmente atendidasen cada salén si hay varios salones
: ----------------------------- hhbELELELL -:. -------------------- .:. ---------------------------- mEmmmnEan -:. ---------------------- ]
: Nombre del saldn : Edades Nomlbre del salon : Edades
SN[ AL L@ 1 s S atendidas .
i ........................................ hessssssussnnnnnnnnnn .i. ...................................... hesssssssnnununnnnnnmng 1
FessEsEsEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEER hessssssussnnnnnnnnnn .i. ...................................... hesssssssnnununnnnnnmng 1
AN NN NN NN NN NN NN NN EEEEEEEEEEEE whessssssssssnnnnnnnnsn l.u ------------------------------------- shssssssssssssnnnnnnnnsn of

i Antes de presentar el portafolio, asegurese de haber:

* Incluir esta hoja de portada con el portafolio

e Revisado e incluido toda la evidencia requerida para la calificacion por estrellas que
estd buscando

* Hecho una copia de todo lo que estd presentando para sus registros

* Marcado claramente toda la evidencia con el nUmero de estdndary nivel de estrella

* Marcar o destaque todas las secciones relevantes de instructivos o manuales de

i politica, si estd presentando una copia de una politica o procedimiento :

Envie el portafolio a:
Spark/Oregon’s QRIS
The Research Institute

: Si tiene preguntas sobre el portafolio o Spark/QRIS :
en general, contacte la linea de ayuda:

Linea de Apoyo: 877-768-8290 Western Oregon University

O V|5|fe|3< 345 N. Monmouth Ave
oregonspark.org Monmouth, OR 97361
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Este documento fue elaborado gracias a Grant #5412A130030 del Departamento de
Educacion de EE.UU. Sus contenidos son exclusiva responsabilidad de los autores y no
representan necesariamente los puntos de vista oficiales del U.S. Department of Education
(Departamento de Educacion de EE.UU.).
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Oregon’s Quality Rating & Improvement System
(Sistema de Calificacién y Mejora de la Calidad de Oregon, QRIS)

Programa de Cuidado Infantil Familiar

Resumen de los niveles por estrellas

Hay cincomniveles en Spark. El primer nivel es la obtencion de la licencia y la segunda
nivel es Compromisera la Calidad, C2Q (Commitment to Quality). Los programas con
licencia aplican a una designacion de C2Q presentando una solicitud y cumpliendo
los requisitos de C2Q. Después de lograr la designacion C2Q, los programas pueden
optar por buscar una calificacidnde 3,4 o 5 estrellas. Esta calificacion se logra con la
conclusion y puntuacgion exitosa por parte del programa de un portafolio que
documente la implementacion de/estandares de calidad en cinco dominios. Spark
utiliza un enfoque de bloguesfundamentales:

Nivel de 3 Estrellas: Los programas proporcionan evidencia que cumpla el nUmero
requerido de indicadores de calidad en el nivel 3.

Nivel de 4 Estrellas: Los programas propaorcionan evidencia.que cumpla el nUmero
requerido de indicadores de calidad del nivel 3,.asi coma' criterios adicionales en el
nivel 4.

Nivel de 5 Estrellas: Los programas proporcionan evidencia que cumpla el nUmero
requerido de indicadores de calidad en los niveles 3, 4 y 5.

Actualizacién del portafolio de Spark 2020

Los estandares de Spark no han cambiado en la actualizacion del 2020. Se han realizado
algunos cambios en el lenguaje, aclaraciones, y opciones para mostrar evidencias\para
cumplir con ciertos estandares. Los estdndares a los cuales se les ha agregado opciones
son: LD2, PQ1-5 and AB 1-6.
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Completando el Portafolio

Dominio: Spark del QRIS de Oregon consiste de cinco dominios: Aprendizaje y Desarrollo de
los Ninos, Salud y Seguridad, Cuadlificaciones del Personal, Colaboracion con las Familias, y
Practicas Administrativas y Comerciales.

Estandar: Cada uno de los cinco dominios consiste de estédndares que indican los criterios
establecidos para un programa de calidad dentro de cada dominio.

Indicador: Cada.estdndar se divide en indicadores (las acciones, cualidades, o
calificaciones del programa que cumplen el estdndar) para los niveles de 3, 4 y 5 estrellas.
Los indicadores se deben cumplir a fin de demostrar que el programa ha cumplido el
estandar en cada nivel de estrella.

Evidencia: El programa debe proporcionar evidencia de que cumple el nUmero requerido
de indicaderes para el nivelgpor estrellas que se busca lograr.

Un Resumen deldos Dominios y la Puntuacion

FUS SN NN NN NN NN NN NN NN NN NN NN A EEEEEEE SN NN EEEEE NN NN EEEEEEEEE FEsEEEEEEEEEEEEEEEEEE N EEEEEEE NN EEEEEEEEEEEEEEE T

: P : Nimero necesario :
: NGmerode : :
: para aprobar en

Dominio : estandares . .

: cualquier nivel
—— Y /- FE. pooodesstetla
t  Aprendizaje y Desarrollo de los Nifios (LD) 12 10 :
P Y S Bonnnnenennsnnnnnnnnn Brrerensnnssnrrnsnsnnnnnnnnn d
:  Saludy Seguridad (HS) : 6 : 5 :
! ----------------------------------------------------------------- t -------------------- t --------------------------- 1
: Cuadlificaciones del Personal (PQ) 5 5 :
i ----------------------------------------------------------------- i. -------------------- .i. --------------------------- .i
i Colaboracién con las Familias (FP) 4 3 _
i. ................................................................. i. .................... i. ........................... .E

Practicas Administrativas y Comerciales (AB) i 6 5

Para que el portafolio sea considerado completo y sea revisado, se debeproporcionar
evidencia por todos los estdndares de cada dominio. No es necesario.aprobarel 100% de
los estandares a fin de aprobar un dominio (excepto PQ), pero si se omite alguna
evidencia, el portafolio se considerard incompleto y serd devuelto.

No es necesario aprobar todos los estdndares de un dominio determinado (excepto
PQ); sin embargo, para que el programa logre un nivel de estrella, tiene que aprobar
los cinco dominios.
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Proporcionando Evidencia en el Portafolio

1. Cuando complete el portafolio, marque las casillas para indicar que ha cumplido el
indicador e incluido la evidencia.

2. Las copias en papel de la evidencia (programaciones, politicas, planes de clase,
certificados, evaluaciones, formularios de observacion, etc.) deben estar perforadas

en 3 puntosy colocadas después de la pdgina de evidencias inmediatamente luego

del estandar. AseguUrese de que la evidencia esté segura y que no se caerd ni se
desordenara.

3.{Etiguete claramente .cada evidencia con el nUmero de estandar y el nivel de estrella al
que corresponde (p. €j., LD4, 4 estrellas). Compruebe que las descripciones y etiquetas

estén en el mismo lado de la pdagina que las fotografias, e indique claramente qué
criterio s& muestra’'enlaimagen.

4. Toda la evidencia requerida por el nivel de la estrella buscada tiene que estar
proveido. No puede omitir indicaderes o evidencia. Recuerde, si busca un nivel de
estrella mds alto, toda la evidencia para los niveles inferiores también se debe
proporcionar en el portafolio.

5. El equipo de revisidon solamente es capazde considerar la evidencia incluida en el
portafolio. Por ejemplo, el equipo de revision no puede visitar sitios web que hayan
sido referidos en el portafolio, sino qué solamente puede revisar pdaginas impresas del
sitio que estén incluidas en el portafolio, correctamente etiuetadas, e incluidas
dentro del estdndar apropiado <Es responsabilidad del programa proporcionar
evidencia completa y concisa para su revision.

Importante: Se debe proporcionar evidencia por todos'los indicadores en cada

estandar de cada dominio. Si se omite cualquier evidencia, el portafolio se considerara
incompleto, y no serd revisado hasta que los articulos faltantes hayan sido incluidos.
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Proporcionando Descripciones Escritas y Politicas

¢Qué es una descripcién escrita?

Las descripciones escritas no deben simplemente repetir el contenido presentado en el
portafolio. Sin embargo, puede ser apropiado y Util usar una esquena que guie la
descripcion escrita. La descripcion escrita debe demostrar los criterios usando
informacion especifica sobre el programa y sus prdacticas. Este es un ejemplo de una
buena descripcion escrita basada en los apartados que cumple con los criterios y
explic@ como se aplican en un programa en particular:

“El ambiente interior de nuestro programa estd organizado para apoyar el
aprendizaje y desarrollo de los ninos. Como puede ver en nuestras fotografias,
nuestro espacio estd organizado en dreas de interés. Por ejemplo, tenemos una
caja de disfraces en nuesira esquina de teatro donde los ninos pueden jugar a
representar, una esquina con libros y cémodos cojines para una lectura silenciosa, y
un ambiente con juguetes para juegos cooperativos, entre otros centros de interés.
Hay suficiente espacio en este ambiente para que los ninos puedan estar solos (me
doy cuenta de que losthinos que buscan pasar un momento a solas por lo general
se dirigen a la esquina de lectura, aunque hay varias opciones en todo momento
para el nino que desee un espacio parasimismo). Nuestro espacio es accesible
para todos los ninos del programa y, adngue no tenemos ningun nino con
discapacidades que requiere equipos especiales en este momento, tfenemos
suficiente lugar para acomodar una silla de ruedas v otro equipo sin obstruir el
desplazamiento comodo de las demds personas.”

¢ Qué es una politica?

Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y faciimente
accesible para las familias y/o el personal. Debe.ser obvio para el revisor que la
politica proviene de otro documento, como un manual de paliticassinstructivo para el
empleado o instructivo para la familia. Cuando incluya una politica en la evidencia
del portafolio, cépiala directamente de el instructivo a fin de reforzar el hecho que la
politica es oficial. Si omite una politica requerida, puede reddctar una nueva politica,
incluirla en el instructivo, y luego incluirla en el portafolio. jSpark estd disenado’para la
mejora continuada de la calidad!

Al incluir paginas de manuales o documentos mdas amplios, etiquete |as secciones
con claridad y resalta las secciones pertinentes al estandar.

A los revisores les resulta Util ver el instructivo completo, por favor incluirlo con el portafolio.

Para mds informacion sobre el portafolio y consejos solbre cdmo proporcionar
evidencia, visite nuestro sitio web en www.wou.edu/qris.
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Programas con Multiples Ubicaciones

Spark tiene disponible una opcidn de un portafolio agilizado que se aplica a programas
con multiples ubicaciones fisicas. Si un programa tiene multiples ubicaciones y cada
ubicacion tiene una licencia por separado; entonces podria calificar para el proceso de
“Multi-sitios” le cual permite que cada sitio complete una versidon abreviada del portafolio
Contacte la linea de ayuda para mds informacion.

Programas con Multiples Salones

Si un programa tiene multiples salones en una ubicacion con licencia, ciertos indicadores

requerirdn gue se presenten.articulos de evidencia por cada saldon. En otras palabras, se le

pedird al programad que presente evidencia de haber cumplido el indicador por cada
uno de los salones que atfiendan a ninos en una ubicacioén/sitio. El portafolio indicard
cuando es necesario gue usted presente multiples evidencias.

Etiguete claramente cadardescripcion o foto con el nombre del saldn que representa. Es
posible que considere necesarie describir las diferencias entre sus salones. Por ejemplo, un
programa puede tener cuatrosalones de preescolar en su ubicacion, mientras que ofro
programa tiene una clase de preescolar y un salon para cuidados luego de la escuela en
sus instalaciones. En el segunda ejemplo, puede haber necesidad de una descripcion
incluida, de modo que los revisores enfiendan |as.gircunstancias.

Tenga en cuenta que, bajo el dominio de cudlificacionesdel personal, los indicadores
hacen referencia a todo el personal de la ubicacion del programa, sin consideracion del
saldn que atienden.

Si tiene preguntas, contacte a:

Linea de ayuda del
Spark/QRIS 877-768-8290
grishelp@wou.edu
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Esta pdgina se ha dejado en blanco intencionadamente.
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Dominio - Aprendizaje y Desarrollo de los Nifios (LD)

Un resumen de los Estandares (10 de12 necesarias para aprobar en cualquier nivel de estrella):
LD1: El programa estd guiado por una declaracion escrita de filosofia.
LD2: El programa utiliza un curriculo que apoya el aprendizaje y desarrollo de todos los ninos.

LD3: El programa proporciona un ambiente interior apropiado que apoya el aprendizaje y desarrollo
de los ninos y es accesible para todos los ninos inscritos en el programa.

LD4: El progfama proporciona un mobiliario interior apropiado que apoya el aprendizaje y desarrollo
de los ninos.

LD5: El programa proporciona un ambiente exterior apropiado y bien mantenido para actividades
de motricidad gruesa con equipos.

LD6: El programa utiliza materiales que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los ninos.

LD7: “El programa utiliza/actividades curriculares planeadas que apoyan el aprendizaje y desarrollo
de losninos.

LD8 El programarttiliza rutinas diarias que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los ninos.

LD9: El programa utiliza informacién obtenida de exdmenes y evaluaciones para medir el aprendizaje

y desarrollo de 10s ninos a fin de hacer referencias y llevar a cabo la planificaciéon del programa.

LD10: El tamano del grupo, la proporcion entre ninos y personal, y los patrones de contratacion
de personal son apropiados para la edad de los ninos y afectan de manera positiva el
desarrollo emocional, desarrollo cognitivo, seguridad y salud de estos.

LD11: El programa facilita y fomenta las interacciones apropiadas entre adultos y ninos en las dreas de

apoyo social y emocional, organizaciény manejo del comportamiento de los ninos y apoyo de
ensenanza.

LD12: El programa facilita y apoya el desarrollo social y emocional positivo de los ninos.

Consejos Especificos para el Dominio de Aprendizajé y Desarrollo de los Ninos (LD)

Encuesta Familiar
La encuesta familiar del QRIS sirve como evidencia para el estdndarLD1 en el dominio de aprendizaje y

desarrollo de los nifos y todos los estdindares en el dominio.de colaboraciéon con las familias. Para facilitar el &

proceso de revision, coloque la hoja de puntuacién de encuesta familiar completada después de la
pdgina de evidencias LD1.

La tasa de devolucion de 50% aplica a las familias regularmente inscritas en’el programa, no a las
eventuales, las que participan en campamentos de verano, etc. Le alentamos a cuestionar a encuestar a
todas las familias, pero no es necesario que se cuenten sus respuestas en la tasa de devolucion.

Leyendas de las Fotografias

Como minimo, las fotos se deben etiquetar con el nUmero de estdndar e indicador (p.€j., “LDé, 3
estrellas”). Usted también puede agregar informacion adicional para mayor claridad (p. €j., “Este es el
armario donde almacenamos los juguetes que rofamos a medida que los intereses de los ninos cambian™).

Mdltiples Salones

Los programas que cuenten con varios salones/grupos de edades deben incluir con claridad evidencias
etiquetadas para cada saldén y/o grupo. Aunque no es obligatorio presentar una evidencia por separado
(p. ej., una descripcidn escrita y fotografia) para espacios o equipos compartidos por todos los salones/
grupos de edades, el portafolio debe explicar cdmo ese espacio o equipo compartido es utilizado por
cada salén/grupo de una manera apropiada para la edad.

Los programas que cuenten con varios salones pueden encontrar que es Util que los maestros de cada
salén creen las evidencias de portafolio segun los estandares especificos de cada saldon (p. €j., de LD3 a
LDé), ya que ellos comprenden con claridad cémo sus salones pueden cumplir los criterios del portafolio.
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Estandar LD1 El programa estd guiado por una declaracion escrita de filosofia.

El programa tiene una filosofia por escrito que estd disponible para el personal, las familias y
los visitantes que expone los valores, creencias y metas para:

* ninos

e familias

Evidencia:

[d Copia de la filosofia del programa, que demuestre los criterios anteriores.

[0 Puntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 10 de la Encuesta Familiar.

La filosofia del programa garantiza explicitamente la inclusion de todos los ninos.

Evidencia:

[0 Copia de la filosofiar delprograma que garantiza la inclusién de todos los nifios.

[ Ejemplo escrito de cémo el programa ha implementado su filosofiainclusiva.

La filosofia del programa se usa para guiar las decisiones, incluyendo las que estdan
relacionadas con:

* qctividades curriculares

* qctividades para promover la colaboracion con las familias

* desarrollo profesional

e contratacién de personal, si corresponde

Evidencia:

[ Descripcidn escrita de cémo el programa usa su filosofia para guiar sus decisiones en
las dreas antes mencionadas.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de efiquetar claramente
: el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

éConsejos sobre el Estandar L.D1

: o Lafilosofia debe incluir tanto a los ninos como a las familias a fin de aprobar y debe
ible para el personal, las familias y los visitantes.
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; El programa utiliza un curriculo que apoya el aprendizaje y
Estandar LD2 desarrollo de todos los ninos.

El programa utiliza un curriculo de estudios que apoya el aprendizaje y desarrollo de :

todos los ninos que: .

e se basa en la teoria y lainvestigacion :

e produce resultados positivos para los ninos :

e especificaresultados para dreas clave de desarrollo :

() »

especificas pautas de ensenanza que el proveedor de cuidado
y educacion/maestro debe seguir

e  especificas pautas de interaccion adulto-nino que el proveedor de cuidado
y.educacion/maestro debe seguir

e equilibralas actividades dirigidas por adultos y las actividades iniciadas por los ninos

Evidencia: (Elija A o.B)

] A.complete la hoja de frabajo de descripcion del curriculo en el Apéndice e
insertela a confinuacion de esta pagina.

o
[ B. Responda las siguientes dos preguntas sobre el curriculo.

1. El plan de estudios utilizado por el programa es: (elija uno)
[ Un curriculo publicado Nombre:

[0 Desarrollado a partir de aspectos de diferente curriculo
[0 Creado por el programa
[ Otro Describir:

2. El curriculo apoya el aprendizaje y el desarrollo de losninos en estos grupos de

edad:

Grupo no :

arenado Total Parcial Algo

Bebé-Nino pequeno ] ] O [

6 semanas a 30 mesas :
Preescolarl n O O m

30 mesas a Kindergarten

Edad escolar ] ] | N

ler grado a 12 anos :
T L T L CTTTrrreS <
Ninguno :
T T P P 4
Ninguno :
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente :
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Comnsideraciones Estandar LLD2

e Evidencia A: La hoja de trabajo de descripcion curriculo, que se encuentra en el
Apéndice,se puede llenar por separado para cada grupo de edad/aula, si
corresponde.

e La hoja de frabajo incluye una lista de curriculos preaprobados con impacto
documentado en la calidad general del aula, las intferacciones entre maestros y
nines, y Ia‘instruccion. Si el programa estd utilizando uno de estos curriculos
preaprobados, simplemente indiquelo en la hoja de trabajo. No necesitard
completar el resto dedahoja de frabagjo.

e Evidencia B: Ambas preguntas, 1y 2, deben ser respondidas para que la
EvidenciaB esté/ completa.
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El programa proporciona un ambiente interior apropiado que apoya
Estandar LLD3 el aprendizaje y desarrollo de los ninos y es accesible para todos los
niNos inscritos en el programa.

El programa usa una disposicion del ambiente interior bdsica que apoya el aprendizaje y
desarrollo de los ninos, incluyendo un espacio fisico que:

* es accesible para todos los ninos inscritos en elprograma

» estd dividido u organizado en dreas de interés ojuego

*¢ puede organizarse en dreas de tranquilidad y juego activo segun sea necesario

e tiene un lugar para que los ninos estén solos

* permite que ninos y adultos se desplazan conlibertad

e fienesuficiente espacio paralos equipos que necesitan los ninos con

discapacidades

Evidencia:

(1 Descripeidn escrita de la disposicidon del ambiente interior que demuestre todos los
criterios anteriores y que corresponda a todos los salones/grupos de edades del
programa.

[ Fotografias subtituladés de cada salén del programa que apoyen la descripcién
escrit.

El ambiente interior del programaincluyealmenos un lugar para exhibir materiales relaciona-
dos con el aprendizaje. Estasexposiciones:
e estdan al nivel de lafvista defdos ninos
* reflejan actividades actuales
e son apropiadas para laedad
¢ son materiales producidos en su mayorid por ninos (no creados comercialmente o
por adultos)
e contienen algunos elementos tridimensionales (por ejemplo, esculturas, collages
texturizados, arte con palitos de helado, movibles, etc.)

Evidencia:

[ Descripcion escrita de la disposicién del ambiente interior qué demuestre todos los
criterios anteriores y que corresponda a todos los salones/grupos de edades del
programa.

[ Fotografias subtituladas de cada salén del programa que apoyen la déscripcién
El ambiente interior del programa incluye exposiciones que:
e representan varias culturas, grupos étnicos y razas
* representan distintas edades, géneros y capacidades

e muestran ninos y adultos en papeles no estereotipicos
Evidencia:

[ Descripcién escrita de la disposicion del ambiente interior que demuestre todos los
criterios anteriores y que corresponda a todos los salones/grupos de edades del
programa.

O Fotografias subtituladas de cada saldn del programa que apoyen la descripcion
escrita.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente :
: el nUmero de estandar y nivel de estrella. :

Consejos sobre el Estandar L.D3

: » La descripcion escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa 'y
: debe déemostrarlos utilizando informacion especifica referida a las practicas.

: « Lo descripcion escrita y las fotografias deben combinarse para demostrar los criterios.

: « dLos programas con $alones/grupos de edades multiples deben incluir evidencias

: claramente etiquetadas por cada saldén/grupo. Usted debe explicar cdmo se usa
el espacio o los equipos compartidos por cada saldén/grupo de edades de una
manera apropiada para la edad.

: «  Como minimo, las fofos se deben etiquetar con el niUmero de estandar e indicador (p. &
ej., "LDé, 3 estrellas™). Usted también puede agregar informacién adicional para :
mayor claridad (p. €]., “Este.es el armario donde almacenamos los juguetes que
rotamos a medida quedos infereses de los ninos cambian).
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. El programa proporciona un mobiliario interior apropiado que
Estandar LD4 apoya el aprendizaje y desarrollo de los ninos.

El programa utiliza un mobiliario interior bdsico que apoya el aprendizaje y desarrollo de los
ninos, incluyendo:
* suficiente mobiliario disponible para el cuidado rutinario
suficiente mobiliario disponible para el juego
suficiente mobiliario disponible para relajaciéon/comodidad
suficiente mobiliario disponible para el aprendizaje
maobiliario en buenas condiciones
estantes o recipientes con juguetes, libros, etc., organizados y al alcance de los
niNos
» “estantes o recipientes con juguetes, libros, etc., etiquetados con palabras

Evidencia:

[0 Descripcion escritardel mobiliario interior que demuestre todos los criterios antes
mencionados que corresponda a todos los salones/grupos de edades del programa.

[ Fotografias subtituladas de cada salén que apoyen la descripcidn escrita.

El programa utiliza un mobiliario interior que apoya el aprendizaje y desarrollo de los ninos,
incluyendo:
* estantes o recipientes con juguetes, libros, ete., etiquetados con palabras en los
idiomas de todos los nihosen el salon, segun sea apropiado.

Evidencia:

[0 Descripcién escrita del mobiliario interior'que demuestre todos los criterios antes
mencionados que corresponda a todos los salones/grupos de edades del programa.

[ Fotografias subtituladas de cada salén qué apoyen la descripcidh.escrita.

El programa utiliza un mobiliario interior que apoya el aprendizaje y desarrollo de les
ninos, incluyendo:
* estantes y/o recipientes con juguetes, libros, etc., efiquetados con palabras en
los idiomas de todos los ninos del programa, segun sea apropiado
* estantes o recipientes efiquetados con imdagenes

Evidencia:

[0 Descripcién escrita del mobiliario interior que demuestre todos los criterios antes
mencionados que corresponda a fodos los salones/grupos de edades del programa.

O Fotografias subtituladas de cada saldn que apoyen la descripcidn escrita.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar LD4

: o La descripcidn escrita debe apoyar cémo se cumplen los criterios del programa y
debe demostrarlos utilizando informacion especifica referida a las practicas.

: o La déscripcién escrita y las fotografias deben combinarse para demostrar los criterios.

: ¢ lios programas con salones/grupos de edades multiples deben incluir evidencias

: claramente etiquetadas por cada saldn/grupo. Usted debe explicar cdmo se usa
el'espacio o los equipos compartidos por cada salén/grupo de edades de una
manera .apropiada paradaedad.

i« Como minimo, las fotos se deben etiquetar con el nimero de estédndar e indicador (p. :

i ej., “LDé, 3 estrellas”). Usted también puede agregar informacién adicional para mayor
claridad (p. ej., “Este es el armario donde almacenamos los juguetes que rotamos a &
medida que los intereses'de los ninos cambian.
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El programa proporciona un ambiente exterior apropiado y
Estandar LLD5 bien mantenido para actividades de motricidad gruesa con
equipos accesibles para todos los ninos del programa

Equipo externo para motricidad gruesa que:
* apoya una variedad de habilidades (por ejemplo: escalar, lanzar,
atrapar, mantener el equilibrio, pedalear y conducir)
e es apropiado para las edades y capacidades de los ninos

Evidencia:

[ Descripcién escrita del equipo externo para motricidad gruesa que demuestre
todos.los criteries anteriores.

[ Fotografias subtituladas que apoyen la descripcion escrita para todos los grupos de
edades y salones, si.corresponde.

Equipo portdatil para moftricidadsgruesadestinado al juego (por ejemplo, pelotas, :
equipo deportivo, friciclosgsogas para saltar, aros, etc.).

Evidencia:

[ Descripcion escrita de los equipos portatiles.

[ Fotografias subtituladas que apoyenia descripcién escrita para todos los grupos de
edades y salones, si corresponde.

El programa tiene espacio adecuado para actividades interiores defmoftricidad gruesa
cuando el clima no permita salir al aire libre.

Evidencia:

[ Descripcién escrita del espacio interior.

[ Fotografias subtituladas que apoyen la descripcién escrita para todos los grupos de
edades y salones, si corresponde.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente :
: el nUmero de estandar y nivel de estrella. :

Consejos sobre el Estandar LD5

e La evidencia debe demostrar como se usa el espacio o equipos compartidos por
parte de eada saldn/grupo de edades de una manera apropiada para la edad.

: » La descripcion escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa 'y
dele demostrarlos utilizando informaciéon especifica referida a las practicaos.

i « da descripcion escrita y las fotografias deben combinarse para demostrar los criterios.

i« Como.minimo, las fotos se deben etiquetar con el niUmero de estdndar e indicador
: (p. ef., “LDé, 3 estrellas”). Usted también puede agregar informacion adicional para
mayor claridad (. €j., “Este es'el armario donde almacenamos los juguetes que

rotamos amedida que |os intereses de los ninos cambian”).
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, El programa utiliza materiales que apoyan el aprendizaje
Estandar LD6 y desarrollo de |os ninos.

El programa utiliza materiales bdsicos que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los ninos.
Estos materiales:
e apoyan el desarrollo de los ninos (incluyendo el cognitivo, de lenguaje, motor,
social y emocional)
* son accesibles
e existen en cantidad suficiente
e <serotan periddicamente
¢ incluyen una variedad de libros
e incluyen utensilios y materiales para escritura (por ejemplo, Idpices, marcadores,
tiza, papel, pizarrones, pequenas pizarras de borrado en seco, etc.)

Evidencia:

[ Descripcion escrita de materiales que demuestren los criterios antes mencionados.

[ Fotegrafias subfituladas que apoyen la descripcién escrita para todos los grupos
de edades/y salones, si corresponde.

El programa utiliza una variedad /de materiales con mejoras que apoyan el aprendizaje
y desarrollo de los ninos. Estes materiales (por ejemplo, figuras de juego,
rompecabezas, visuales e imagenes):

e muestran personas de varios grupos étnicos en papeles no estereotipico

e representan la cultura de la€omunidad

e proporcionan oportunidades para la autodireccion y la eleccidn

Evidencia:
[ Descripcion escrita de materiales que.demuestren los criterios antes mencionados.

[0 Fotografias subtituladas que apoyen la descripeidn escritd para todos los grupos
de edades y salones, si corresponde.

El programa utiliza una amplia seleccion de materiales que agpoyan el aprendizaje y
desarrollo de los ninos. Estos materiales (por ejemplo, disfrages, alimentos de juguete,
imagenes, otros elementos):

e representan dos o mds culturas

e presentan similitudes en las rutinas y actividades diarias

* incluyen algunos materiales escritos en el idioma materno dedos ninos

Evidencia:
[0 Descripcion escrita de materiales que demuestren los criterios antes mencionados.

[ Fotografias subtituladas que apoyen la descripcién escrita para todos los grupos de
edades y salones, si corresponde.
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: Proporcione evidencias después de esta pagina, asegurandose de etfiquetar claramente
: el nUMero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estdndar LD6

* La evidencia debe demostrar como se usa el espacio o equipos compartidos por
: parte de cada saldn/grupo de edades de una manera apropiada para la edad.

: o La descripcion escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa, y :
: debe demostrar los criterios utilizando informacion especifica referente a las prdcticas. ¢

: » Ladescripeion escritay las fotografias deben combinarse para demostrar los criterios.

: « Comao minimo, las fotos se.deben etiquetar con el numero de estdndar e indicador
: (p. €].. “LDé, 3.estrellas”). Usted también puede agregar informacién adicional para
mayor claridad (p. €]., “Este es el armario donde almacenamos |os juguetes que

rotamos a medida que los intereses de los ninos cambian”).
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El programa utiliza actividades curriculares planeadas que

Estandar LD7 apoyan el aprendizaje y desarrollo de los ninos.

El programa utiliza actividades curriculares bdsicas que apoyan el aprendizaje y
desarrollo de los ninos y que incluyen:
e adaptaciones que permiten a todos los ninos, incluyendo ninos con
discapacidades a participar
e actividades disenadas para promover el entendimiento de las culturas

representadas en el programa. - ) ] )
¢ oportunidades para que los ninos utilicen libros de manera independiente
» lectura diaria por adultos a grupos de ninos

oportunidades para que los ninos usen materiales para escritura

Evidencia:
). Descripcion escrita de las actividades que demuestre todos los criterios anteriores.

[ Copia del plan declase o programacién que apoye la descripcion escrita para
todos1os grupos de edades y salones, si corresponde.

[ Si un niflo con discapacidad asiste al programa, descripcién escrita de las
actividades curriculares.desarrolladas en consulta con el equipo de IFSP/IEP a fin
de satisfacer las necesidades del nino con discapacidades.

El programa utiliza una variedad/de actividades curriculares que apoyan el aprendizaje
y desarrollo de los ninos y que incluyen:
* actividades que promueven el entendimiento de culturas ademds de las
representadas en el programa
» actividades que apoyan areas de contenido (matemadticas, ciencias,
estudios sociales, etc.)
* adultos que leen uno a uno coh nifos diariamente
e adultos que escriban lo que dicen los nihos 'y toman dictados de los ninos

Evidencia:

[ Descripcién escrita de las actividades quedemuestre todos los criterios anteriores.

[0 Copia del plan de clase o programacién que apoye la descripcién escrita
para todos los grupos de edades y salones, si correspondes
El programa utiliza una amplia variedad de actividades curriculares que apoyan
el aprendizaje y desarrollo de los ninos y que incluyen:
¢ interacciones con personas quienes son diversas de maneracultural o
lingUistica (estas pueden ser parte del personal del programa, padres, o
miembros de la comunidad invitados al programa)
* algunas actividades en el idioma materno de los ninos, como cantar o contar
historias

Evidencia:

O Descripcién escrita de las actividades que demuestre todos los criterios anteriores.

[0 Copia del plan de clase o programacién que apoye la descripcion escrita
para todos los grupos de edades y salones, si corresponde.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente i

: el nUmero de estdndar y nivel de estrella. :
: Consejos sobre el Estandar LD7
: » La descripcion escrita debe explicar los criterios que no estén adecuadamente
el plan o programacién de clase.
ie Ser idencias tomando en cuenta los grupos de edades y salones. Los
ios salones y/o grupos de edades deberdn presentar varios
: nes de clase.
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El programa utiliza rutinas diarias que apoyan el aprendizaje y
desarrollo de los ninos.

Estandar LD8

El programa utiliza rutinas diarias bdsicas, incluyendo:
e actividades iniciadas por los ninos combinadas con actividades dirigidas por
adultos
* < actividades individuales
* actividades realizadas en grupos pequenos de ninos
* actividades diarias planeadas para juegos al aire libre o actividades similares en
interiores cuando el clima o la calidad del aire no permiten los juegos enexteriores

Evidencia:

[0 Copia del plan declase o programacién que demuestre todos los criterios anteriores
paratodos los grupos de edades y salones.

El programa utiliza una variedad de rutinas diarias, incluyendo:
e actividadesigrupales (reuniones en circulos) que se llevan a cabo porperiodos
cortos, apropiadas para la edad e intereses individuales de los ninos
* muchas oportunidades para quedos ninos sean parte de grupos pequenos
autoseleccionados

Evidencia:

[0 Copia del plan de clase o programacién qué demuestre todos los criterios
anteriores para todos los grupos de edades y salonés.

El programa utiliza una amplia seleccion de rutinas diarias, incluyendo:
e periodos amplios de tiempo para que los ninos entablen interaccionesy
exploraciones sostenidas con adultos y companeros
* pocas transiciones a grupos completos
e tiempo de espera minimo
» planificacion de actividades al aire libre

Evidencia:

[0 Copia de la programacién diaria que demuestre todos los criterios anteriores para
tfodos los grupos de edades y salones.

hsssssssssssssssssssssssssssansnununununnnnnnnnnnnnnmn
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar LD8

e Las actividades grupales (como reuniones en circulo) deben ser apropiadas para la
edad.

e Siuna programacion o plan de clase no indica adecuadamente los criterios antes
mencionados, los programas deben presentar una descripcion escrita o indicar ensu
programacion o plan . de clase el momento en que estas rutinas diarias ocurren.

e Se revisard las evidencias tomando en cuenta los grupos de edades y salones. Los
programas con varios salones y/o multiples grupos de edades deberdn presentarvarios
planes de clase'© programaciones.
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El programa utiliza informacion obtenida de exdmenes y evaluaciones
Estandar LLDQ para medir el aprendizaje y desarrollo de los ninos a fin de hacer
referencias y llevar a cabo la planificacion del programa.
Un examen del desarrollo, utilizando el Cuestionarios Edades y Etapas, ASQ, (Ages and
Stages Questionnaires), es llevado a cabo con cada nino
e dentro de los 45 dias de su entrada en el programa
e de manera anuadl
e _Incluir informaciéon para referir a los ninos para una evaluaciéon especializada cuando se
indique

Evidencia:
O No aplicable. El programa solamente atiende a ninos en edad escolar.

[} politica del programa sobre la realizacién de exdmenes y referencias de ninos para una
evaluaciéon adicional.especializada que apoye los criterios anteriores.

O Copia de un examen ASQ completado y borre el nombre del nino el nombre del nino borrado.

El programa lleva a cabo una€evaluacion del aprendizaje y desarrollo de cada nino al
menos dos veces al anow planea las actividades de aprendizaje basadas en la
informacion obtenida de la evaluacion.

Evidencia:

Sise utilizan distintas herramientas de eyaluacion en salones o grupos de edades diferentes,
proporcione la siguiente evidencia por cada herramienta.

O Copia de una evaluacién completadascon el nembre del nino borrado.

O Descripcidén escrita de como la programacion diaria y el plan semanal se enlazan conla
informacion de evaluacion.

O para programas que solamente atienden aninos en edad escolar:Descripcidon escrita de los
procedimientos de evaluacion del nino.

Marque la(s) evaluacién(es) utilizada(s):
O Teaching Strategies Gold
[ & Curriculo Creativo (The Creative Curriculum Developmental Continuum)
[

Sistema de Evaluacion, Valoracidony Programacion, AEPS (Assessment, Evaluation and
Programming System)
o

O sila evaluacion usada no aparece listada arriba, la descripcion escritade cémo la
evaluacion se alinea con las pautas de aprendizaje temprano vy jardin definfancia de
Oregon y/o los resultados del aprendizaje temprano de Head Start, queestdn disponibles en
el Apéndice.

Se recopilan muestras del tfrabajo del nifo, recuentos escritos de observaciones especificas, e
informacion de miembros de la familia de manera continua a fin de complementar la evaluacion.

Evidencia:

O Descripcidén escrita de la informacién de evaluacion complementaria recopilada acerca de los
NINoS.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente i
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar LD9

*  Mds informacidn sobre el ASQ estd disponible en el Apéndice.

* Tengaen cuenta que el ASQ y el ASQ-SE son dos exdmenes distintos. Aungue el
ASQ-SE es unrecurso valioso, este no serd aceptado como evidencia para este
estandar.

: « Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y

:  facilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor
que la politica proviene.de otro documento, como un manual de politicas,
instructivopara el empleado o instructivo para la familia. Cuando incluya una
politica como evidencia del portafolio, copie la politica directamente del
instructivo.

: * 4 estrellas: Si se usan distintas herramientas de evaluacion en salones o
: grupos de edades diferentes, proporcione evidencia por cada herramienta.

i ¢ 4estrellas: La programacion diaria o plan semanal deben pertenecer al mismo
i saldon que la informacion de evaluacion.

* Fundamentos para el Aprendizaje’ Temprano: Un Documento Complementario a
: Born to Learn (0-3) y/o Marco dé Head Startpara el desarrollo y aprendizaje
temprano delos ninos (3-5) estan disponibles en el Apéndice.
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El tamano del grupo, la proporcidon entre ninos y personal, y los
. patrones de contratacion de personal son apropiados para la
Estandar LD10  ¢qqq de los nifos y afectan de manera positiva el desarrollo
emocional, desarrollo cognitivo, seguridad y salud de estos.

Los ninos pasan la mayor parte del dia con un cuidador consistente.
Evidencia:

[ Politica del programa o descripcion escrita de cémo el programa establece y
mantiene a un cuidador consistente para los Ninos.

Las practicas del programa en el momentodde la inscripcion exceden los estdndares
para obtencidon de licencia.

Evidencia:

[ Politica del programa o descripcién escrita del programa.proporciones que
demuestre como las prdcticas de personal e inscripcion delprograma exceden los
estdndares para obtencion de licencia.

Ninguno
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar LD10

: « Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y

i  facimente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor
que la politicaproviene de ofro documento, como un manual de politicas,
instfuctivo para el empleado o instructivo para la familia. Cuando incluya una
politica'como evidencia del portafolio, copie la politica directamente del
instructivo.

: o La descripcion escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa y debe ¢
demostrarlos utilizandorinformacion especifica referida a las prdcticas. :
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El programa facilita y fomenta las interacciones apropiadas entre
, adultos y ninos en las dreas de apoyo social y emocional,
Estandar LD11 organizacion y manejo del comportamiento de los nifios y apoyo
de ensenanza.

¢ El programa tiene guias escritas sobre las interacciones entre adultos y ninos que
V'&  apoyan las necesidades sociales y emocionales de los ninos y que especificamente
* alientan a los adultos a:
e JUsan preguntas abiertas a fin de establecer conversaciones frecuentes con los ninos
s estdnen la cercania fisica de los ninos
e unirse en las actividades de los ninos
*  usan comentarios positivos y alientan a los ninos
e ‘reconocen ywalidan las emociones de [os ninos
e enfocan las inferacciones en las actividades e intereses de 1os ninos

Evidencia:

[ Copia de la politica del programa para las interacciones entre adultos y nifios que
demuestre todos los criterios anteriores.

" El programa tiene una politica por escrito para las interacciones entre adultos y
Y& ninos que apoya el aprendizgje,lenguaje y desarrollo conceptual de los ninos y
" que anima especificamente alos adultosa:
* e proporciona retroalimentacionsobre las ideas, los comentarios y el trabajo de
los ninos
» utiliza la repeticion y ampliacion
» utiliza el didlogo interno y el didlogo paralelo
* uUsan un proceso de aprendizaje y lecciones claves para ayudar a los
ninosa comprender los conceptos, responder preguntas, o completar
actividades
Evidencia:
[ Copia de la politica del programa para las interacciones entré adultos y nifios que
demuestre todos los criterios anteriores.
M8 Los adultos que interactuan con los ninos hacen uso de un dpeye emocional,
* organizacion del saldén y apoyo de ensenanza apropiados.
: Evidencia:
* Las observaciones en el sitio serdn llevadas a cabo por El Instituto de

Investigacion, TRI (The Research Institute) como parte de la revision de su
portafolio después de que este haya cumplido el nUmero suficiente de
estandares en el nivel de 5 estrellas. (El Instituto de Investigacion, TRI (The
Research Institute) lo contactard a fin de discutir y organizar la observacion en
una hora que sea acordada mutuamente. Si desea mds informacién acerca de
estas observaciones, contacte la linea de ayuda.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nimero de estandar y nivel de estrella.

 Consejos sobre el Estandar LD11

Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y faciimente accesible

un manual de politicas, instructivo para el empleado o instructivo para la
a una politica como evidencia del portafolio, copie la politica
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, El programa facilita y apoya el desarrollo social y emocional
Estandar LD12 positivo de los nifos.

El programa tiene una politica escrita sobre el manejo del comportamiento que alienta
el uso de:

* expectativas claras

» estrategias proactivas/preventivas

e <redireccionamiento del mal comportamiento

Evidencia:

[0 Copiade la palitica del programa sobre el manejo del comportamiento que
demuestre todos los criterios antes mencionados.

El programa proporciona’educacion directa y apoyo a las habilidades sociales de
los ninos, incluyendo:

* empatia

e autorregulacion

e solucién de problemas

Evidencia:

® Descripcion escrita de comao'el programa proporcienda instruccion sobre
habilidades sociales.

Los adultos que interactUan con ninos hacen uso de interacciones apropiadas entre
adultos y ninos que apoyan el desarrollo social y emocional positivo de estos Ultimos.

Evidencia:

Las observaciones en el sitio serdn llevadas a cabo por El Instituto de
Investigacion, TRI (The Research Institute) como parte de la revision de su
portafolio después de que este haya cumplido el nUmero suficiente de
estadndares en el nivel de 5 estrellas. El Instituto de Investigacion, TRI (The
Research Institute) se pondrd en contacto con usted a fin de discutir y erganizar
la observacién en una hora acorada mutuamente. Si desea mds informacion
acerca de estas observaciones, contacte la linea de ayuda.
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¢ Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de efiquetar claramente i
: el nUmero de estdndar y nivel de estrella. :

Consejos sobre el Estandar LD12
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Dominio — Salud y Seguridad (HS)

Un resumen de los estandares (5 de 6 necesarias para aprobar en cualquier nivel de estrella):

HS1: Los ninos reciben instrucciéon y apoyo para manejar de manera independiente las
prdcticas de salud e higiene.

HS2: Los ninos reciben instruccidon y apoyo sobre reglas y expectativas de seguridad.

HS3: Se apoyan vy alientan los hdbitos alimenticios saludables.
HS4: Se apoya y.alienta los hdbitos de ejercicio saludables.

HS5: Elpersonal del programa colabora con los profesionales de la salud y servicios
relacionadosa fin de apoyar las necesidades individuales de salud de los ninos segun
corresponda.

HS6:" Ehprograma utiliza el tiempo que los ninos pasan delante de una pantalla de manera
apropiada. El tiempo de pantalla incluye todos los medios electronicos, como television,
video/DVD, juegos electrénicos, computadoras, tabletas, teléfonos inteligentes o
cualquierotro dispositivo electronico con pantalla.

Consejos especificos para el dominio.de salud y seguridad (HS)

Salud y Seguridad

El Dominio de Salud y Seguridad va mas dlla de losesténdarés para obtencion de licencia :
: yse enfoca en proporcionar instrucciones sobrefracticaside salud y.seguridad a los nifos
¢ de modos positivos y significativos. :

Leyendas de las fotografias

Como minimo, las fotos se deben etfiquetar con el nUmero de estdndar€ indicador (p. €].,
“LDé, 3 estrellas™). Usted también puede agregar informacion adicional para mayor claridad
(p. €j., “Este es el armario donde almacenamos los juguetes que refamos a medida que los
infereses de los ninos cambian™).
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Esta pdgina se ha dejado en blanco intencionadamente.
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. Los ninos reciben instruccidén y apoyo para llevar a cabo las
Estandar HSI practicas de salud e higiene de manera independiente.

Los ninos reciben apoyo e instruccion positivos en el nivel de capacidad individual
cuando estd ensenando al nino como usar el bano. Se proporciona instruccion:

* de manera positiva

e tilizando oportunidades que ocurren naturalmente

*¢ de modo individualizado

Evidencia:

L1 Descripeidn escrita o politica del programa que explique cémo y cudndo
se brinda instryciéon a los ninos sobre el uso el bano.

Los ninos reciben educaciéon sobre prevencion de transmision de gérmenes (por
ejemplo, lavado de manosfrecuente y exhaustivo, uso de panuelos de papel para
limpiarse la nariz, al'estornudar y taser cubriéndose con el antebrazo, y no compartir
bebidas). Se proporciona instruccgion:

* de manera positiva

e utilizando oportunidades que ocurren naturalmente

* de modo individualizado

* durante las actividades grupales

Evidencia:

[ Descripcién escrita o politica del programa que explique cémo y cudndo se brinda
instruccion a los ninos sobre fransmision de gérmenes.

Al menos una vez al ano, los ninos reciben instrucciones sobre como y cudndo cepillarse los
dientes (por ejemplo, demostraciéon de la técnica por parte dél personal o higienista dental,
proporcionando cepillos y haciendo que los ninos practiquenla técnica, etc.) ydienen
oportunidades de practicar el cepillado dental.

Evidencia:

[ Descripcién escrita o politica del programa que explique cémo y cudndo se
proporciona instrucciones a los ninos sobre cepillado dental.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella. :

Consejos sobre el Estandar HS1

i o La descripcion escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa 'y
debe demostrarlos utilizando informacion especifica referida a las prdcticas.

: « Una politicaeswun documento usado en las operaciones del programa y fécilmente £

! accesible paralos padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la politica §
proviene de otro documento, como un manual de politicas, instructivo para el :
empleado o instructivo para la familia. Cuando incluya una politica como evidencia
del portafolio, copie la politica directamente del instructivo.
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. Los ninos reciben instruccion y apoyo en relaciéon con las reglas y
Estandar HS2 expectativas de seguridad.

El programa tiene un conjunto de reglas de seguridad para los ninos publicadas en un

lugar visible.

Evidencia:
[] Copia de las reglas de seguridad para nifos del programa.

[ Fotografia subtitulada de las reglas de seguridad para nifos publicadas
enel programa:

El personal del programa usa:
e instruccion formal
* oportunidades que ocurren naturalmente para ensenar las reglas y expectativas de
seguridad que se aplican tanfo en el programa como en la comunidad

Evidencia:

[ Descripcién escrita de lajinstruccion proporcionada a los nifios sobre reglas y
expectativas de seguridad que demuestre los criterios antes mencionados.

] Ejemplo escrito de una incidencia de formacién que ocurra naturalmente sobre reglas
y expectativas de seguridad.

Ninguno
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
¢ el nUmero de estandar y nivel de estrella.

! Consejos sobre el Estandar HS2

3 Estrellas: La copia de las reglas puede tener cualquier formato (p. €]., extracto de
instructivo, copia escrita, fotografia o reglas publicadas, etc.). La evidencia debe

licar claramente dénde se publican las reglas.

ridad deben estar enfocadas en el nino, no en el adulfo.
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Estandar HS3 Se apoyan y alientan los hdbitos alimenticios saludables.

El personal del programa alienta los hdbitos alimenticios saludables a la hora de comer por:
¢ sentdndose con los ninos durante las comidas y bocadillos
¢ enfablando conversacion con los Ninos
* alentando conversaciones entre los NiNos
* < proporcionando tamanos de porciones apropiados

Evidencia:

O politica.del programa para comidas y bocadillos que demuestre los criterios anteriores.

El personal del programa alienta los hdbitos alimenticios saludables a la hora de comer por:
* alentando a los ninos a.probar alimentos sin obligarlos a ingerir tipos o
cantidades especificadas
e proporcionando informagcion sobre buena nutricion y hdbitos alimenticios
* dividiendo alos ninoes.en grupos pequenos
* proporcionando utensilios de tamano infantil para que sean usados por los NINos
* haciendo que los ninas ayudendurante las comidas (poner la mesa,
servirse solos, desocupar la mesa osu lugar)
» ofreciendo frutas y vegetales frescos al menos dos veces por semana

Evidencia:

O Politica del programa para comidas y bécadillos.que demuestre los criterios anteriores.

El personal del programa proporciona instruccion sobre nutricionsaludable, incluyendo
pautas sobre alimentacién segun los alineamientos del USDA, gdmo los alimentos
ayudan al cuerpo a crecer (preescolar), y cémo la buena nétricion ayuda a mantener
los cuerpos saludables (edad escolar). Se entrega instruccion:

e de manera positiva

e utilizando oportunidades que ocurren naturalmente

* de modo individualizado

* durante las actividades grupales

Evidencia:

[ Descripcién escrita de cémo y cudndo se proporciona la instruccion sobre nutricion
que demuestre los criterios antes mencionados.
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34

Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar HS3

Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y facilmente
accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la
politica proviene de otro documento, como un manual de politicas, instructivo para
el empleado o instructivo para la familia. Cuando incluya una politica como
evidencia en el portafolio, copie la politica directamente del instructivo.

La hora de comer incluye el desayuno, almuerzo, bocadillo y/o cena, los
que correspondan/al programa.

Si el programa.indica que utiliza las pautas del USDA o los ninos traen sus comidas
de casa, el *“tamano de porcidn apropiado” estd implicito.

4 estrellas: "Dividir a los ninos en.grupos pequenos” no es aplicable a
programas pequenos.

5 estrellas: Los lineamientos de USDA pueden encontrarse en www.ChooseMyPlate.gov.
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Estandar HS4 Se apoyan y alientan los hdbitos de ejercicio saludables.

El personal del programa usa oportunidades naturales para:
e incrementar la actividad fisica
* planear actividad fisica de intensidad moderada a vigorosa diariamente

Evidencia:

[ Descripciéniescrita de cémo y cudndo el personal del programa usa oportunidades
naturales paraalentar la actividad fisica de intfensidad moderada a vigorosa.

El personal del programa proporciona instrucciéon sobre la importancia de la actividad fisica =

Evidencia:

[0 Descripcion escrita de la instruccion pfopercionada a los nifios sobre la
importancia de la actividad fisica.

Ninguno
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.
: Consejos sobre el Estandar HS4

: « La descripcién escrita debe apoyar como se cumplen los criterios del programa ydebe.
s utilizando informacion especifica referida a las practicas.
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El personal del programa colabora con los profesionales dela salud
Estandar HS5 v servicios relacionados a fin de apoyar las necesidades
individuales de salud de los ninos, segun corresponda.

La politica del programa indica la disposicion para incluir a ninos con necesidades especiales
de salud (temporales o permanentes) y para hacer las excepciones y adaptaciones
necesarias.

Evidencia:

[ Politica del programa sobre la inclusién de nifios con necesidades especiales de salud
que demuestre los criterios antes mencionados.

El personal del programa consulta y colabora con los profesionales de la salud y servicios
relacionados a fin de satisfacer las necesidades individuales de salud de los ninos, segun
corresponda.

Evidencia:

[ Politica del programa sebre consultady colaboracién con otros profesionales a fin de
satisfacer las necesidadgs individuales de salud del nino.

[ Si un niflo con necesidades especiales de saldd participa en el programa, proporcione
documentacion de una cohsulta con elpersonal de salud o servicios relacionados (por
ejemplo, una carta de un proveedor de servicios relacionados, notas del tratamiento,
plan de enfermeria, o copia del'lFSP del nino) con_ €l nombre del nino borrado.

Ninguno
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etfiquetar claramente
: el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar HS5

i+ Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y faciimente

e de ofro documento, como un manual de politicas, instructivo para
structivo para la familia. Cuando incluya una politica como
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El programa usa el tiempo de pantalla apropiadamente. El tiempo de
pantalla incluye todos los medios electronicos, como television, video/
. DVD, juegos electronicos, computadoras, tabletas, teléfonos inteligentes
Estandar HS6 o cualqguier otro dispositivo electronico con pantalla. Esto no incluye la
comunicacion aumentativa u otros dispositivos electrénicos utilizados por
los ninos con discapacidades como parte de su programa educativo.

El fiempo de pantalla apropiado significa:

e _qgue los padres estén informados sobre si se utilizan medios electrénicos
enel programa

e que el contenido sea apropiado para las edades de 1os ninos, no sea violento y
sea culturalmente sensible

e que exista al menos una actividad alternativa mientras se utilizan los
medios elecironicos

e que el uso/de pantallas por parte del programa alienta la participacion activa
del nino

s que los medios electronicos no estén encendidos cuando no es hora de
usarlosy-no sé permita su uso durante las comidas o bocadillos

* wque no se permite tiempo de pantalla a ninos menores de dos anos

e quelos adultos no utilicen medios electronicos con fines personales durante el
desempeno de sus funciones de cuidado

Evidencia:

[ Politica del programa sebré el tiempo.de pantalla que demuestre los criterios antes
mencionados.

Ninguno

El tiempo de pantalla apropiado significa:
e que el programa usa el tiempo de pantalla de modointencional
* que el tiempo de pantalla se relaciona con metas educativas (es decir,
apoya y amplia los intereses y experiencias actuales dé los ninos, el
contenido se discute con los ninos, etfc.)
e gue los medios estdn exentos de publicidad y colocacion de marcas
e que el tiempo de pantalla estd limitado a no mds de una hora por dia

Evidencia:

[ Politica del programa sobre el tiempo de pantalla que demuestre los eriterios antes
mencionados.

[ Descripcidn escrita del modo en que el programa utiliza el tiempo de pantalla de
manera intencional y relacionada con metas educativas.
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar HSé6

Si un programa no usa tiempo de pantalla, esto debe declararse a través de una
politica.También se debe incluir una politica para uso de medios por parte de
adultos.

En‘algunes casos, se deben presentar dos politicas distintas (una sobre el tiempo de
pantalla para ninos . otra sobre el uso de medios por parte de adultos) a fin de
cumplir este estandar.

El “flempo de pantalla” no.incluye la comunicacion aumentativa u otfros
dispositivos eleetréonicos utilizados por los ninos con discapacidades como parte
de su programa educativo.

Tenga presente que “pantallas”y “TV" no son siempre o mismo. Las evidencias
apoyan claramente tantodas pantallas de television como las de otfros dispositivos
(p. €., teléfonos, iPads, computadoras, etc.).

3 Estrellas: ““Los adultos no utilizan medioselectronicos con fines personales
durante el desempeno de sus funciones de cuidado” excluye el uso profesional
esencial (p. ej., enviar mensgjes a los padres).

Una politica es un documento usado en las.eperaciones del programa y facilmente
accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la
politica proviene de otro documento, comoun manual de. politicas, instructivo para
el empleado o instructivo para la familia. Cuando incluyauna politica como
evidencia en el portafolio, copie la politica directamente del instructivo.
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Dominio - Cualificaciones del Personal (PQ)

Un resumen de los Estandares (5 de 5 necesarias para aprobar en cualquier nivel de
estrella; tenga en cuenta que PQ2 no es aplicable a Programas de Cuidado Infantil Familiar
y cuenta como aprobado):

PQ1: Ellider del programa estd actualmente cualificado en virtud de su educacion,
capacitaciéon y experiencia.

PQ2: (N/A —Este estandar se refiere a maestros principales y maestros, y no es aplicable a
Programas.de Cuidado Infantil Familiar.)

PQ3: Los asistentesil del programa estdn actualmente cualificados para ocupar sus puestosen
virtud de su educacién, capacitacion y experiencia.

PQ4: El personal del programa contfinUa el avance de sus conocimientos y habilidades a fraves
de la parficipacion en capacitaciones y/o créditos de cursos universitarios anuales que
son parte de un Plan de Desarrollo Profesional, PD Plan(Professional Development Plan)
que conducird al logrodelPaso 10 en el Registro de Oregon.

PQS5: El personal del programa estd capacitado en ética, responsabilidad profesional y
confidencialidad.

Consejos Especificos para/Cualificaciones del Personal (PQ)

Reporte de Cudlificaciones del Personaldel QRIS

Se le envié un Reporte de Cudlificaciones del Personal del QRIS (Reporte de PQ) junto con el Paquete
de Bienvenida. El reporte es generado usando informacion de la Oficina de Cuidado Infantil, OCC
(Office of Child Care) y el Registro de Oregon en Lineas Nosotros usamos la informacion de este
reporte para evaluar el Dominio PQ. El Reporte de PQ incluye una lista del personal, sus titulos de
acuerdo a su licencia, sus Pasos en el Registro de Oregon y ellnUmero de horas de capacitacién que
tengan del ano calendario previo.

Lista de Personal y Titulos de Licencia

Las correcciones a la lista del personal y a los titulos de licencia de los miembros del personal se
deben completar la Lista de Actualizacién del Personal de la Instalacién (oregonearlylearning.com/
form_sets/facility-staff-update-list-cor-612) y presentdndola a la Oficina de Cuidado Infantil, OCC
(Office of Child Care).

Niveles y Horas de Capacitacién del Personal
Los miembros del personal pueden acceder a sus propios Pasos y horas de capacitacién.creando
una cuenta en myORO (my.oregonregistryonline.org/).

Usando myORO

Para utilizar myORO: Primero, cree una cuenta. Una vez que su cuenta haya sido.creada, inicie sesiéon
en myORO. Para navegar a la Declaracion de Desarrollo Profesional, haga clic en el encabezado
superior que dice “Mi Capacitacion”, luego haga clic en “Declaracién de Desarrollo Profesional”.
Observe la columna de laizquierda y haga clic en "Guardar como PDF”. Con esto aparecerd un
cuadro de didlogo que le permitird abrir o guardar un archivo .pdf de su Declaracién de Desarrollo
Profesional. Guarde el archivo en su computadora en un lugar que pueda recordar posteriormente.
Una vez que el archivo esté guardado, dbralo. Todas las capacitaciones presentadas y verificadas a
tfravés de ORO estardn en el sitio, listas para imprimir.

Para sopc)>r‘re adicional, contacte a su Especialista de la Majora de Calidad, QIS (Quality Improvement
Specidalist).
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Esta pagina se ha dejado en blanco intencionadamente.
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Estandar PO1 El lider del programa se encuentra actualmente calificado a través
standar PQ1 ¢ g educacién, la apacitacion vy la experiencia.
El proveedor ha alcanzado el paso 7.5 en el Registro de Oregon, o actualmente se
encuentra en el paso 7.0 y estd trabajando para alcanzar el paso 7.5 o superior

Evidencia:
[ Nivelde etapa actual del proveedor:

[0 Copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS que verifique el nivel de
Paso.

El proveedor:
* halogrado el paso 8.5 enelRegistro de Oregon o se encuentra actualmente en el
paso 8.0 y estd trabdjando para lograr el paso 8.5 o superior, y
* harecibido odrabajado para recibir 30 horas reloj de capacitacion basada en la
comunidad o crédito dé curso universitario (3 créditos trimestrales/2 créditos
semestrales) en la categoria de conocimiento principal de Administraciéon de
Programa

Evidencia:

[] Nivel de etapa actual del proveedor:

[ Copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS que muestre el
cumplimiento de ambos indicadores‘anteriores.

El proveedor:
* halogrado el paso 9.0 o superior en el Registro de Oregon © tiene el paso 8.5y
estd trabajando para lograr el paso 9.0 o superior, y
* harecibido o frabajado por recibir 60 horas reloj de capacitacion basada en
la comunidad o crédito de curso universitario (6 crédites trimestrales/4 creditos
semestrales) en la categoria de conocimiento principal de Administracion de
Programa

Evidencia:
[ Nivel de etapa actual del proveedor:

[ Copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS que muestre el
cumplimiento de ambos indicadores anteriores.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Consideraciones Estandar PQ1

* Las correcciones ala lista de personal y los titulos de licencias de los miembros del
personal deben completar en la Lista de actualizaciones del personal del centro
(oregonearlylearning.com/form_sets/facility-staff-update-list-cr-612) y envidndola
a’la Oficina de Cuidado Infantil.

* Los miembros del personal pueden acceder su propio pasos y horas de
capacitacion creando una cuenta en myORO (my.oregonregistryonline.org).

* Se puede obtener una copia actualizada del Informe de Calificaciones del Personal
QRIS del'programa entrando en contacto con su agencia local de Recursos y
Referencias de /Cuidado Infantil.
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, (Este est&ndar se refiere a él/los director(es) y maestro(s) y no es aplicable
Estandar PQ2 a los programas de Cuidado Infantil Familiar).

Ninguno

Ninguno

Ninguno
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: Proporcione evidencias después de esta pagina, asegurandose de etfiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

i Consideraciones Estandar PQ2

: « Este estdndar se refiere a él/los director(es) y maestro(s) y no es aplicable a los
progr: s de Cuidado Infantil Familiar.
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Los asistentes Il del programa estdn actualmente calificados

: Estandar PQ3 para servir en sus puestos a través de educaciéon, capacitacion y

experiencia.

Todos los asistentes Il estdn inscritos en el Registro de Oregon y han alcanzado un paso, y al

menos el 50% de los asistentes Il estdn en el paso 3 o superior.

Evidencia: Elija Ao B

[J A Copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS muestra 50% o
mas asistentes Il en el paso 3 o superior.

(o]

[ B. Indique elnivel de.calificaciéon de los asistentes Il en el programa:

Total Parcial Minimo

| O [

Todos los asistentes Il estan inscritos en el Registro de @regon y han logrado un paso, y al
menos el 50% de los asistentes Il estan en &l paso5 o superior.

Evidencia: Elija Ao B

O A. La copia actual del Informe de Calificaciones'de Personal QRIS muestra que al
menos el 50% de los asistentes Il estdn en elpaso 5 o superior.

(o]

O B. Indique el nivel de calificacién en el programa de los asistentes :

Total Parcial Minimo

Todos los asistentes Il estan inscritos en el Registro de Oregon y han logrado‘un paso, y. al
menos el 50% de los asistentes Il estdn en el paso 7 o superior.

Evidencia: Elija Ao B

[ A. La copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS muestta que all
menos el 50% de los asistentes Il estdn en el paso 7 o superior.

o

[ B. Indique el nivel de calificaciéon en el programa de los asistentes I

Total Parcial Minimo
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etfiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella. :

Consideraciones Estandar PQ3

I e Siel programa no tiene asistentes Il, marque la casilla y pase al siguiente estandar.

: ¢ Las cofrecciones a la lista de personal y los titulos de licencias de los miembros del

i personal deben hacerse completar la Lista de actualizaciones del personal del centro
gue se puede encontrar en oregonearlylearning.com/form_sets/facility-staff- update-
list-cbr-612 y enviandola a la Oficina de Cuidado Infantil.

e Los miembros del personal pueden acceder a su propio paso y horas de capacitacion
: creando una cuenta én myORO (my.oregonregistryonline.org). :

* Se puede obtener una copia actualizada del Informe de Calificaciones del Personal

QRIS del programa entrando en'contacto con su agencia local de Recursos y
Referencias de Cuidado.nfantil.
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El personal del programa continia avanzando en sus
conocimientos y habilidades por medio de la participacion en
capacitacion y/o por créditos anuales de cursos universitarios que
son parte de un plan de desarrollo profesional que conducird al
avance en el Registro de Oregon hasta el paso 10.

Los proveedores y asistentes Il tienen un plan de desarrollo profesional y han recibido o
estdn trabajando para recibir 18 o mds horas reloj de capacitacion y/o crédito
equivalente de cursos universitarios anuales.

np
(V)]
~+
QN
)
(ol
Q
H
T
Q
S

Evidencia:

[ 1 Copia del Plan de Desarrollo Profesional.

[ €opia actual del Informe de Callificaciones de Personal QRIS que cumple con los
criterios anteriores.

Los proveedores y asistentes Il han recibido’'o estdn trabajando para recibir 20 o mds horas
de capacitacién y/o créditos equivalentes de cursos universitarios anualmente.

Evidencia:

[ Copia actual del Informe de Calificaciones de Persohal QRIS que cumple con los
criterios anteriores.

Los proveedores y asistentes Il han recibido o estdn trabajando para recibir 24 o mds horas
de capacitacion y/o créditos equivalentes de cursos universitarios anualmente.

Evidencia:

O Copia actual del Informe de Calificaciones de Personal QRIS que cumple con los
criterios anteriores.
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: Proporcione evidencia a continuacion de esta pagina, asegurandose de etiquetar claramente
: el nUmero estandar y el nivel de estrella.

Consideraciones Estandar PQ4

e El Plan de Desarrollo Profesional de OCCD estd disponible en
https://www .pdx.edu/occd/oregon-registry-educators.

e Las correcciones a la lista de personal y los fitulos de licencias de los miembros del :
personal deben completar la Lista de actualizaciones del personal del centro que se
puede encontrar en oregonearlylearning.com/form_sets/facility-staff- update-list-clor- :
612 y enviandola/a la Oficina de Cuidado Infantil.

e Los miembresidel personal pueden acceder su propio paso y horas de capacitacion
creando una cuenta en myORO (my.oregonregistryonline.org). :

* Se puede obtener una copid actualizada del Informe de Calificaciones del Personal
QRIS del programa entfando en contacto con su agencia local de Recursos y
Referencias de Cuidado Infantil.
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: . El personal del programa tiene capacitacion en ética,
i Estandar PQS responsabilidad profesional y mantenimiento de la confidencialidad:

El personal del programa recibe capacitacion en étfica y responsabilidad profesional. .
Evidencia: Elija A,B,Co D

[ A Pelitica del programa que establece cémo y cudndo se imparte la
capacitacionen ética.

(o]

[1 B. Un certificado, programa de estudios o transcripcion frmada que muestre
la participacion en la capacitaciéon en ética.

(o]

O C. La declaracion de Mejora.Profesional para el Cédigo de Conducta Etica se
comprueba en la Deglaracion de Desarrollo Profesional del Registro de Oregon.

(o]

] D. Me comprometo a garantizar qué el personal reciba capacitacion en ética y
responsabilidad profesional.

El personal del programa sigue un plan claramente definido para mantener
la confidencialidad de los ninos 'y las familias.

Evidencia: Elija Ao B

[ A. Ejemplo escrito que muestre céma'se implementa la practica para mantener la
confidencialidad.

o

] B. Me comprometo a asegurar que el personal siga los procedimientos establecidos &
para mantener la confidencialidad de los ninos y lasfamilias.

Ninguno
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estandar y nivel de estrella.

Comnsideraciones Estandar PQ5

« 3 Estrellas: para programas con multiples empleados, la evidencia recomendada es
una polilicandel programa que establece cdmo y cudndo se imparte capacitacion en
ética.

. Sida declaracion de Mejora Profesional para el Cédigo de Conducta Efica estd
marcada enla Declaracion de Desarrollo Profesional del Registro de Oregon,
aparecerd en el Informe PQ.

- Una palitica es un. documenio que se usa en las operaciones del programa y que es
facilmenterdccesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor
que la politica proviene de ofro documento, como un manual de politicas, un manual
para empleadosio un manual familiar. Cuando incluya una politica como evidencia
de portafolio, copie la politica directamente del manual.

« Los ejemplos escritos deben abordar ejemplos especificos y concretos en lugarde
prdcticas generales.
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Dominio - Colaboraciéon con las Familias (FP)

Un resumen de losEestandares (3 de 4 necesarias para aprobar en cualquier nivel de estrella):

FP1: El programa ufiliza la retroalimentaciéon y aportaciones de la familia para guiarla
planificacion y las decisiones de politica.

FP2: El programa satisface las necesidades individuales de los ninos a tfravés de una
comunicacion respetuosa y reciproca con las familias.

FP3: Se alienta.a las familias a participar con regularidad y frecuencia en el programa.

FP4:. Elprograma proporciona apoyo e informacién para ayudar a las familias a alcanzar las
metas y necesidades de sus niNos.

Consejos Especificos para la'Colaboracion con las Familias (FP)

Hoja de Puntuacion deEencuesta Familiar

La hoja de puntuacién de encuesta familiar deld@RIS, en la cual se resumen las respuestas,
servird como evidencia acerca de cualquier estdndar.en la gue se requiera el puntaje
promedio. Incluya esta hoja en el comienzo de la evidencia de FP{ Puede encontrar la
encuesta familiar completa en el Apéndice.

Puntajes de Resumen
Para el dominio FP, sus puntajes tienen por objetivo ser un resumende la totalidad del
programa, no divididos segun salones.

Tasa de Devolucion de 50%

La tasa de devolucion de 50% aplica a las familias regularmente inscritas en elgrograma, no
a las eventuales, las que participan en campamentos de verano, etc.'Le alentamos
cuestionar a todas las familias, pero no es necesario que se cuenten sus respuestas en la tasa
de devolucion.
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Esta pagina se ha dejado en blanco intencionadamente.
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El programa utiliza las aportaciones y la retroalimentacion de la
familia para orientar la planificacion y las decisiones de politica.

S El programa aplica una encuesta a las familias una vez al ano en el idioma de su preferencia
" v utiliza sus aportaciones para la toma de decisiones sobre su politica y su programa.

*

Evidencia:

[ Hoja de puntuacion de encuesta familiar del QRIS en la que se han resumido las
respuestas del 50% o mas de las familias.

D Ejemplo escrito del modo en que el programa ha respondido a las aportaciones de las
familias.

El programa recopila informacién.de manera continua a fin de tomar decisiones sobre su
politica a fravés del correo eléctronico, buzdn de sugerencias, cuadernos, etfc.

Evidencia:

[ Puntuacion promedio de 3 © mds.en la pregunta 1 de la encuesta familiar del QRIS.

[ Ejemplo escrito en como el programa ha respondido a las aportaciones de las familias
obtenidas a partir de la informacion recopilada.

% 2 ¢ ¢t

Las familias asisten a las juntas y/o son parte de grupos de.consejeria a fin de proporcionar
aportaciones sobre el programa y las decisiones de politica:

Evidencia:

[ Politica para incluir a las familias en los grupos de consejeria o juntas del programa.

[ Ejemplo escrito de cémo el programa respondié a los apertes de las familias obtenidos
en las juntas o grupos de consejeria.
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar FP1

* La hoja de puntuacién de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las
respuestaspservird como evidencia acerca de cualquier estdndar en la que se requiera
el puntaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la evidencia de FP.

* La tasa de devolucion de 50% aplica a las familias regularmente inscritas en el
programa, no alas eventuales, las que participan en campamentos de verano, etc. Le
alentamos a cuestionar a todas las familias, pero no es necesario que se cuenten sus
respuestas en la tasa de devolucion.

e Los ejemplos escritos debben apoyar casos especificos y concretos en vez de prdacticas
generales:

e Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y faciimente
accesible para los padres y/a€l personal. Debe ser obvio para el revisor que la politica
proviene de ofro documeénto, como un manual de politicas, instructivo para el
empleado o instructivo parala familia. Cuando incluya una politica como evidencia en
el portafolio, copie la politica directamente del instructivo.
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Estand FP2 El programa satisface las necesidades individuales de los ninos a
standar través de una comunicaciodn respetuosa y reciproca con las familias.

y & El programa recopila informacion recibida de las familias al momento de la
V' inscripcion y proporciona un método para comunicar los cambios.

*

Evidencia:
[ Pdntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 2 de la encuesta familiar del QRIS.

L] Descripcién.escrita del modo en que se actualizan los cambios en la
informacion familiar.

Las familias'son consultadas sobre los intereses y preferencias del nino, son informadas sobre
el avance del ning, y apoya a contribuir con las metas de aprendizaje y desarrollo al menos
una vez al ano.

* Ot %

Evidencia:
[ Puntuacion promedio de 3 © mds eh la pregunta 3 de la encuesta familiar del QRIS.

[ Politica del programa sobre cémo Ids familiasi€ontribuyen a las metas de
aprendizaje y desarrollo delnino y.compdrten sus intereses al menos una vez al
ano.

El programa proporciona formularios e informacién esencial de‘'una manera comprensible
para todas las familias del programa, sin consideracion de diferenciasde idioma,
alfabetizacién o capacidad. Esto se puede lograr utilizando recurses comunitarios, incluidas
otras familias.

% 2 ¢ ¢

Evidencia:
] Puntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 4 de la encuesta familiar del QRIS:

[ Politica del programa sobre la conexion de familias con recursosique aquellasipueden
necesitar para entender la informacion.
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente el
nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar FP2

* La hoja de puntuacién de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las
respuestas,servird como evidencia acerca de cualquier estdndar en la que se requierc:
el puniaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de |la evidencia de FP.

* Los ejemplos escritos deben apoyar casos especificos y concretos en vez de prdcticas
generales.

* Una pelitica es un documento usado en las operaciones del programa y faciimente
accesible para los'padresy/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la politica
proviene de-otro documento, como un manual de politicas, instructivo para el
empleado oinstructivo para la familia. Cuando incluya una politica como evidencia
en el portafolio, copie la politica.directamente del instructivo.
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Estandar FP3

Se dlienta a las familias a ser participantes regulares y frecuentes
del programa.

» & El programa alienta a todas las familias a realizar visitas y observaciones en cualquier

y'a momento.

*

Evidencia:

[ POntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 5 de la encuesta familiar del QRIS.

'S El programa tiene conocimiento_ sebre.el entorno cultural, tradiciones, creencias, idioma
& materno e intereses de todasias familias, y solicita ideas y/o sugerencias de las familias

"8 para realizar actividades.
*

Evidencia:

[ Puntuacion promedio de 3 o mds en |a pregunta 6 de la encuesta familiar del QRIS.

* X ¢ X

El programa alienta a las familias a que ayuden o dirijan en la planificacion y realizacion de
actividades especiales para que compartan su entorno cultural, fradiciones, creencias,
idioma materno, intereses y habilidades.

Evidencia:

[ Puntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 7 de la encuesta fdmiliar del QRIS.

[ Ejemplo escrito de una actividad sugerida o dirigida por una familia,
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella. :

Consejos sobre el Estandar FP3

: * Lahoja de puntuacion de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las
ervird como evidencia acerca de cualquier estdndar en la que se
taje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la

escrifog,deben apoyar casos especificos y concretos en vez de prdcticas §
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El programa proporciona apoya e informacion para ayudar a las
Estandar FP4 familias a cumplir las metas y satisfacer las necesidades de sus
41111
El programa proporciona informacién bdsica acera de recursos de la comunidad, incluidos
los que se centran en la salud, salud mental, servicios para ninos con discapacidades y los
servicios social emocional.

Evidencia:

[d Puntuacién promedio de 3 0 mds en la pregunta 8 de la encuesta familiar del QRIS.

El programa ayuda a las familias a localizar y utilizar recursos comunitarios especificos segun =
sean necesarios

Evidencia:

[ Ejemplo escrito de la asisténcia a las fédmilios para que accedan a recursos.

El programa proporciona informaciéon actual a las familias sobre oportynidades educativas
disponibles en la comunidad.

Evidencia:
] Puntuacion promedio de 3 o mds en la pregunta 9 de la encuesta familiar del QRIS.

[] Copia de boletin informativo, péster, folleto, ficha descriptiva, sitio'web, u otra
comunicacion que informe a las familias sobre oportunidades educativas.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
: el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consejos sobre el Estandar FP4 :

: « La hoja de puntuacién de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las
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Dominio - Practicas Administrativas y Comerciales (AB)

Un resumen de los estandares (5 de 6 necesarias para aprobar en cualquier nivel de estrella):

AB1: El programa sigue prdcticas, politicas y procedimientos comerciales sélidos que apoyanla
sostenibilidad financiera.

AB2: En los programas donde haya varios empleados, el programa garantiza un ambiente
laboral profesional. (Este estdndar no se aplica en programas que no tengan varios
empleados).

AB3: Enlos programas donde haya multiples empleados, el personal es evaluado en base a su
desempeno.

AB4: < En los programas donde haya varios empleados, el programa promueve las relaciones
laborales positivasiy.el profesionalismo. (Este estdndar no se aplica en programas que no
tengan varios empleados).

AB5:  Se desarrolla y ejecuta un proceso de evaluacion integral del programa anualmente. La
evaluacion examinadas politicas y procedimientos del programa, cuidado y ambiente
educativo, curriculo, y prdcticas administrativas y comerciales.

AB6: Enlos programas donde haya varios empleados, se ofrecen beneficios para alentarla
retencion. (Este estdndar no sedplica en programas que no tengan varios empleados).

Consejos Especificos para las practicas Administrativas y Comerciales (AB)

Mdultiples Empleados

“MUltiples Empleados” significa dos o mds empleados de tiempo parcial o completo. El
término no incluye sustitutos de corto plazo, familiares inmediatos, un Unico empleado, o
conftratistas (p. ej., un maestro de musica pagado que ensena unahora cada jueves).

Estandares para Mltiples Empleados

AB2, AB3, AB4, y ABé solamente se aplican a los programas con multiples empleados (ver la
definicion antes mencionada). En los programas con un Unico proyveedor, solamente debe
cumplir con AB1 y AB5 deben. Si usted no tiene multiples empleados, simplemente marque
la casilla apropiadas.

Descripciones Escritas
La descripcidn escrita debe apoyar codmo se cumplen los criterios del programa y debe
demostrarlos utilizando informacién especifica referida a las prdcticas.

Politicas por Escrito

Una politica es un documento usado en las operaciones del programa y facilmente
accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la politica
proviene de otro documento, como un manual de politicas, instructivo para el empleado
o instructivo para la familia. Cuando incluya una politica como evidencia en el portafolio,
copie la politica directamente del instructivo.
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Estandar AB1 El programa sigue prdacticas, politicas y procedimientos

*x WS programa mantiene registros comerciales que incluyen:
* ingreso

* e gasto
e registros de impuestos

Evidencia: Elija Ao B

] A. Descripcién escrita de tres tipos de registros empresariales utilizados.
o
[ B. Indique el nivel enquése implementa la practica:

Total Parcial Algo

& | as précticas comercialés del progfama incluyen actividades de planificacién como
. @ proyecciones comerciales, un plan de negocios, un presupuesto, etc.

*
e Evidencia: Elja A(1y2)oB

L] A1. Descripcién escrita de las actividades de planificacion realizadas.

] A2. Copia de un registro empresarial utilizado péra la planificacion.
o
[ B. Indique el nivel en que se implementa la practica:

Total Parcial Algo

Ninguno

% 2 ¢ X

empresariales solidos que respaldan la sostenibilidad financiera.
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: Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etfiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.
: Consideraciones Estandar AB1

e La descripcion escrita debe abordar como se cumplen los criterios en el
: programa y debe demostrar los criterios utilizando informacion especifica sobre
las pre S.
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. En programas donde hay multiples empleados, el programa
Estandar AB2 asegura un clima de trabajo profesionall.
HE SN NN NS EE NS NN NS NN NSNS NN SN NN NS NN NS NN NN NS NN NS NN NS SN NS S NN NS SN NS NN NEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE]
L] El programa no tiene varios empleados. Proceda al Estdndar AB3.
et e e e e e e e e eeaee e o eesaeoasasaseaennnsnaenaen e e e e na e e e e e enn i

El programa tiene politicas de personal por escrito que abordan: :

e programacion horaria
tiempo de preparacion y planificacion
comidas y descansos

orienfacion y disciplina

ética profesional

procedimientos de quejas

« redaccion/de descripciones de frabajo para cada empleado

Evidencia: Elija Ao B

O A. Politicas del programa que demuestren todos los criterios anteriores.
o
[ B. Indique el nivel de implementacion de la practica:

Total Parcial Algo

Se proporciona espacio lejos de losninos para la planificacion, las actividades
administrativas, la relajacion y el cuidado persondl.

Evidencia: Choose A or B

O A. Fotografia con pie de foto del espacio proporcionado@ los empleados.
o

[ B. Indique el nivel de implementacion de la practica:

Ninguno

procedimientos para la planificacion del programa y el establecimiento de rutinas
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consideraciones Estandar AB2

Si el programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sdltese el estandar.

e “Multiples empleados” significa dos o mds empleados de tiempo completo o parcial.
No incluye sustitutos a corto plazo, familiares inmediatos, un solo empleado o
contratistas (por ejemplo, un profesor de musica remunerado que viene por una hora
losjueves).

Una'polifica es un documento que se usa en las operaciones del programa y que es
faciimente. accesible paralos padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor
que la politica proviene de ofro documento, como un manual de politicas, unmanual
para empleados © un manual familiar. Cuando incluya una politica como evidencia
de portafolio, copie la polilica directamente del manual o incluya el manual y
margue/resalte la politica claramente con el nivel de estdndar y de estrella.

Como minimo, las fotos delben efiquetarse eon el nUmero de estdndar y el indicador
(por ejemplo, "LDé, 3 estrellas”). Tambien puede agregar informacion adicional para
mayor claridad (por ejemplo: "Este s el armario donde guardamos los juguetes que
rotamos a medida que cambiandos intereses de los ninos").
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e . e L
En los programas donde hay multiples empleados, se evalua el :
desempeno del personal, que incluye:

, e Comprometido a los * inferacciones con el personal y
: Estandar AB3 procedimientos del programa otros profesionales :
: * interacciones adulto-nino e profesionalismo E
: * interacciones con las familias . comprome’ndo a las normas e’ncos

Los empleados son evaluados utilizando una herramienta de calificacion de desempeno
del personal'y una encuesta familiar.

Evidencia: Elijia A(1y2)oB :

L1 A1. Copia de la politica del programa para evaluar el desempefo del personal que
indica cémo se incorporan los resultados de la encuesta familiar. :

[1“A2: Copia de'la herramienta de evaluacion del desempefio del personal que aborda
los criterios del est&ndar.

(o]

O B. Indique el nivel de implementacion de la practica:
Total Parcial Algo

Los empleados son evaluados mediante uha autoevaluacion.
Evidencia: Elija A (1y2) o B

[ A1. Copia de la politica del pfograma pararévaluar el desempefio del personal
gue incluye el proceso para que los empleados autoevallen su desempeno Ioborol

[ A2. Copia de la herramienta de cdlificacién de autéevaluacion, si es diferente de la
herramienta de calificacion del desempeno.del personal (ver AB3, 3 estrellas), que
aborda los criterios del estandar.

(o]

[ B. Indique el nivel de implementacion de la practica:

Total Parcial Algo

Los empleados son evaluados utilizando observaciones de interacciones adulio-nino.
Evidencia: Elija A (1y2) o B

O A1. Copia de la politica del programa para evaluar el desempefio del personal
que describe cdmo se realizan e incorporan las observacionesen la evaluacion.

[ A2. Copia de la herramienta de observacion que aborda los criterios del éstandar.

(o]

[ B. Indique el nivel de implementacién de la practica:

Total Parcial Algo
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consideraciones Estandar AB3

e Siel programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sdltese el estdndar.

e “MuUltiples empleados” significa dos o mds empleados de tiempo completo o parcial.
No inCluye sustitutos a corto plazo, familiares inmediatos, un solo empleado o
contratistas (porejemplo, un profesor de musica remunerado que viene por una hora
los jueves).

e Unapolitica es un documento que se usa en las operaciones del programa y que es
facilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que
la politicagproviene de ofro documento, como un manual de politicas, unmanual para
empleados o un manual familiar. Cuando incluya una politica como evidencia de
portafolio, copie la politica direetamente del manual o incluya el manual y
marque/resalte la politica.claramente con el nivel de estdndar y de estrella.

e 5estrellas: si estd utilizanda las escalas de clasificacion CLASS o Escalas de calificacion
Ambiental (Environment Rating Scales), o dna herramienta de observacion publicada
conocida de igual maneraq, e indica claramente el nombre de la herramienta en la
politica, no necesita enviar una copid de la herramienta.
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En los programas donde hay multiples empleados, el programa

Estandar AB4 promueve relaciones de frabajo positivas y profesionalismo.
reeereeeereeelemmmm  mms MMM mmm |mMm s mmmMmmmmmmsmMmsMmMsMTf T T TfTM™MmMM MM T TTMT I M T T M MM T M MM MMM MM T T mhe e T T e 1
. O El programa no tiene varios empleados. Proceda al estdndar AB5. .
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* Las reuniones del personal se programan con regularidad e incluyen actividades de :

formacién de equipos.

*
Evidencia: Elija A (1y2) o B
[ A1 Descripcion escrita de la frecuencia de las reuniones del personal.
L1 A2. Ejemplo/escrito de una actividad de construccion de equipos.
o
O B. Indigue el nivel de implementacién de la practica:
Total Parcial Algo
U O O
'@ Las actividades se programan ¢on regularidad para construir y mantener la moral y la union.
Y& Las actividades pueden incluir colaboragién entre pares, equipos de ensenanza, apoyo de
* colegas y tutoria.
* Evidencia: Elija Ao B
O A. Descripcion escrita de los tipos de apoyo propofcionado y la frecuencia de su
aplicacién.
o
[ B. Indique el nivel de implementacién de la practica:
Total Parcial Algo
O O ]
: Participacion del personal del programa en organizaciones profesionales.
* Evidencia: Elja Ao B
: [ A. Lista de membresias en organizaciones profesionales/grupos de defensa.

(o]

[ B. Indique el nivel de implementacién de la practica:

Total Parcial Algo
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Consideraciones Estandar AB4

e Siel programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sdltese el estdndar.

e “MuUltiples empleados” significa dos o mds empleados de tiempo completo o parcial.
Nodncluye sustitutos a corto plazo, familiares inmediatos, un solo empleado o
confratistas (porejemplo, un profesor de musica remunerado que viene por una hora
los jueves).

+ La descripcion escrita debe abordar como se cumplen los criterios en el programa, y
debe demostrar los criterios utilizando informacion especifica sobre las practicas.

+ Los ejemplos escritos deben abordar ejemplos especificos y concretos en lugar
de prdcticas generales.
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Se desarrolla y realiza anualmente un proceso integral de evaluacion del
programa. La evaluacion examina las politicas y procedimientos del
programa, el entorno de atencién y educacion, el plan de estudios y las
prdcticas administrativas y comerciales. Las fuentes de evaluacioén

incluyen:
e Informacién familiar/encuesta familiar
Estandar AB5 e Comentarios/aportes del personal del programa (o autoevaluacion

del proveedor)

e Escalas de calificaciéon o instrumentos de evaluacion (por ejemplo,
ECERS-R/FCCERS-R, Evaluacion de la Calidad del Programa
Preescolar)

* Datos de resultados de los ninos a partir de las evaluaciones

» Evaluadores externos

Las fuentes para la evaluacion del programa incluyen informacion de fres de lascinco fuentes
enumeradas.

Evidencia: Elja A(1Ty2)oB
O A1. Descripcion escrita del proceso anual para la evaluacién del programa utilizando

tfres de las cinco fuentes.

O A2. Ejemplo escrito’de unamodificacion realizada a las politicas y procedimientos del
programd, el entorno, /el plan de estudios o las practicas administrativas y
comerciales en respuesta a una evaluacion.

o
[ B. Indique el nivel en que se evalia él programa:

Total Parcial Algo

O O O

Las fuentes para la evaluaciéon del programa incluyen infermacién de cuatro de lascinco
fuentes enumeradas.
Evidencia: Elija Ao B

] A. Descripcion escrita del proceso anual para la evaluacion dél programa utilizando
cuatro de las cinco fuentes.
o

[ B. Indique el nivel en que se evalUa el programa:

Total Parcial Algo

O O L

Las fuentes para la evaluacion del programa incluyen informacion de cinco de lascinco
fuentes enumeradas.

Evidencia: Elija Ao B

[ A. Descripcion escrita del proceso anual para la evaluacion del programa utilizando
cinco de las cinco fuentes.
o

[ B. Indique el nivel en que se evalUa el programa:

Total Parcial Algo

[ [ [
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: Proporcione evidencias después de esta pdagina, aseguradndose de etfiquetar claramente
: el nUmero de estandar y nivel de estrella.

! Consideraciones Estandar AB5

i La descripcion escrita debe abordar como se cumplen los criterios en el programa
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Estandar AB6

L R b o

* % X Xt

En los programas donde hay varios empleados, se ofrecen los
siguientes beneficios para fomentar la retencion:

e seguro médico (médico, dental, de la vista o suplementario)
opcion de jubilacion
cuidado infantil gratuito o condescuento
tiempo libre pagado (vacaciones, enfermedad, por motivos
personales)
e qapoyos financieros para capacitacion y/o educacion
* pago de membresia a una organizacion profesional

El programa. ofrece uno de los beneficios mencionados anteriormente.
Evidencia: Elija A o B

" A. Politica del programa que indique al menos un beneficio mencionado
anteriormente.

O B. Indique el nivel de préstaciones ofrecidas:

Completa Parcial Minima

El programa ofrece dis de los beneficios mencionados anteriormente.

Evidencia: Elija Ao B

O A. Politica del programa que indicaddos bengeficios mencionados anteriormente.

[ B. Indique el nivel de prestaciones ofrecidas:

Completa Parcial Minima

El programa ofrece fres de los beneficios mencionados anteriormente.

Evidencia: Elija Ao B

[ A. Politica del programa que indique fres beneficios mencionados anteriormente.

(o]

[ B. Indique el nivel de prestaciones ofrecidas:

Completa Parcial Minima

O O O
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Proporcione evidencias después de esta pdgina, asegurdndose de etiquetar claramente
el nUmero de estdndar y nivel de estrella.

Comnsideraciones Estandar AB6

Si el programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sdltese el estdndar.

“MUltiples empleados” significa dos o mdas empleados de tiempo completo oparcial. No:
incluye sustitutos a corto plazo, familiares inmediatos, un solo empleado o confratistas
(porejemplo, un profesor de musica remunerado que viene por una hora los jueves).

e Una politica es un documento que se usa en las operaciones del programa y que es
facilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que
la politica proviene/de otro. documento, como un manual de politicas, un manual para
empleados o un.manual familiar. Cuando incluya una politica en la evidencia del
portafolio, copie la politica directamente del manual o incluya el manual y
marque/resalte la/paolitica claramente con el nivel de estdndar y de estrella.
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Apéndice
®* Encuesta familiar y hoja de puntuacion del QRIS
* Hoja de trabajo de descripcidon del curriculo

ad Start para el desarrollo y aprendizaje temprano de 1os ninos

Lineamien

®* Evidencia altern
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	Número de licencia: _______________________________________
	Este documento fue elaborado gracias a Grant #S412A130030 del Departamento de Educación de EE.UU. Sus contenidos son exclusiva responsabilidad de los autores y no representan necesariamente los puntos de vista oficiales del U.S. Department of Educatio...
	Resumen de los niveles por estrellas

	Hay cinco niveles en Spark. El primer nivel es la obtención de la licencia y la segunda nivel es Compromiso a la Calidad, C2Q (Commitment to Quality). Los programas con licencia aplican a una designación de C2Q presentando una solicitud y cumpliendo l...
	Proporcionando Descripciones Escritas y Políticas
	Dominio - Aprendizaje y Desarrollo de los Niños (LD)
	• La filosofía debe incluir tanto a los niños como a las familias a fin de aprobar y debe estar disponible para el personal, las familias y los visitantes.
	Consideraciones Estándar LD2
	• Evidencia A: La hoja de trabajo de descripción currículo, que se encuentra en el Apéndice, se puede llenar por separado para cada grupo de edad/aula, si corresponde.
	• La descripción escrita debe apoyar cómo se cumplen los criterios del programa y debe demostrarlos utilizando información específica referida a las prácticas.

	Consejos sobre el Estándar LD4
	• La descripción escrita debe apoyar cómo se cumplen los criterios del programa y debe demostrarlos utilizando información específica referida a las prácticas.
	• La evidencia debe demostrar cómo se usa el espacio o equipos compartidos por parte de cada salón/grupo de edades de una manera apropiada para la edad.

	Consejos sobre el Estándar LD6
	• La evidencia debe demostrar cómo se usa el espacio o equipos compartidos por parte de cada salón/grupo de edades de una manera apropiada para la edad.

	Consejos sobre el Estándar LD7
	• La descripción escrita debe explicar los criterios que no estén adecuadamente aclarados en el plan o programación de clase.

	Consejos sobre el Estándar LD8
	• Las actividades grupales (como reuniones en círculo) deben ser apropiadas para la edad.

	Consejos sobre el Estándar LD9
	• Más información sobre el ASQ está disponible en el Apéndice.

	Consejos sobre el Estándar LD10
	• Una política es un documento usado en las operaciones del programa y fácilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la política proviene de otro documento, como un manual de políticas, instructivo para el em...

	Consejos sobre el Estándar LD11
	Consejos sobre el Estándar LD12
	• Una política es un documento usado en las operaciones del programa y fácilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la política proviene de otro documento, como un manual de políticas, instructivo para el em...


	El programa está guiado por una declaración escrita de filosofía.
	El programa utiliza un currículo que apoya el aprendizaje y desarrollo de todos los niños.
	Evidencia: (Elija A o B)

	 Un currículo publicado Nombre: _________________________________
	 Desarrollado a partir de aspectos de diferente currículo
	 Creado por el programa
	 Otro    Describir: _________________________________________________________
	2. El currículo apoya el aprendizaje y el desarrollo de los niños en estos grupos de edad:
	Grupo no arenado
	Algo
	Parcial
	Total
	Bebé-Niño pequeño
	(
	(
	(
	(
	6 semanas a 30 mesas
	Preescolarl
	(
	(
	(
	(
	30 mesas a Kindergarten
	Edad escolar
	(
	(
	(
	(
	1er grado a 12 años
	El programa proporciona un mobiliario interior apropiado que apoya el aprendizaje y desarrollo de los niños.
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:

	El programa proporciona un ambiente exterior apropiado y bien mantenido para actividades de motricidad gruesa con equipos accesibles para todos los niños del programa
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:

	El programa utiliza materiales que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los niños.
	El programa utiliza actividades curriculares planeadas que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los niños.
	El programa utiliza rutinas diarias que apoyan el aprendizaje y desarrollo de los niños.
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:

	Dominio – Salud y Seguridad (HS)
	Esta página se ha dejado en blanco intencionadamente.
	Consejos sobre el Estándar HS1
	• La descripción escrita debe apoyar cómo se cumplen los criterios del programa y debe demostrarlos utilizando información específica referida a las prácticas.

	Consejos sobre el Estándar HS2
	• 3 Estrellas: La copia de las reglas puede tener cualquier formato (p. ej., extracto de instructivo, copia escrita, fotografía o reglas publicadas, etc.). La evidencia debe mostrar o explicar claramente dónde se publican las reglas.

	Consejos sobre el Estándar HS3
	• Una política es un documento usado en las operaciones del programa y fácilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la política proviene de otro documento, como un manual de políticas, instructivo para el em...

	Consejos sobre el Estándar HS4
	• La descripción escrita debe apoyar cómo se cumplen los criterios del programa y debe demostrarlos utilizando información específica referida a las prácticas.

	Consejos sobre el Estándar HS5
	• Una política es un documento usado en las operaciones del programa y fácilmente accesible para los padres y/o el personal. Debe ser obvio para el revisor que la política proviene de otro documento, como un manual de políticas, instructivo para el em...

	Consejos sobre el Estándar HS6
	• Si un programa no usa tiempo de pantalla, esto debe declararse a través de una política. También se debe incluir una política para uso de medios por parte de adultos.
	Consejos Específicos para Cualificaciones del Personal (PQ)

	Esta página se ha dejado en blanco intencionadamente.

	Consideraciones Estándar PQ1
	• Las correcciones a la lista de personal y los títulos de licencias de los miembros del personal deben completar en la Lista de actualizaciones del personal del centro (oregonearlylearning.com/form_sets/facility-staff-update-list-cbr-612) y enviándol...

	Consideraciones Estándar PQ2
	• Este estándar se refiere a él/los director(es) y maestro(s) y no es aplicable a los programas de Cuidado Infantil Familiar.

	Consideraciones Estándar PQ3
	• Si el programa no tiene asistentes II, marque la casilla y pase al siguiente estándar.

	Consideraciones Estándar PQ4
	Consideraciones Estándar PQ5
	• 3 Estrellas: para programas con múltiples empleados, la evidencia recomendada es una política del programa que establece cómo y cuándo se imparte capacitación en ética.
	Consejos Específicos para la Colaboración con las Familias (FP)
	Puntajes de Resumen
	Tasa de Devolución de 50%

	Esta página se ha dejado en blanco intencionadamente.

	Consejos sobre el Estándar FP1
	• La hoja de puntuación de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las respuestas, servirá como evidencia acerca de cualquier estándar en la que se requiera el puntaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la evidencia de FP.

	Consejos sobre el Estándar FP2
	• La hoja de puntuación de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las respuestas, servirá como evidencia acerca de cualquier estándar en la que se requiera el puntaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la evidencia de FP.

	Consejos sobre el Estándar FP3
	• La hoja de puntuación de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las respuestas, servirá como evidencia acerca de cualquier estándar en la que se requiera el puntaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la evidencia de FP.
	• Los ejemplos escritos deben apoyar casos específicos y concretos en vez de prácticas generales.

	Consejos sobre el Estándar FP4
	• La hoja de puntuación de encuesta familiar del QRIS, en la cual se resumen las respuestas, servirá como evidencia acerca de cualquier estándar en la que se requiera el puntaje promedio. Incluya esta hoja una vez en el comienzo de la evidencia de FP.
	Consejos Específicos para las prácticas Administrativas y Comerciales (AB)
	Estándares para Múltiples Empleados
	Descripciones Escritas
	Políticas por Escrito


	Consideraciones Estándar AB1
	• La descripción escrita debe abordar cómo se cumplen los criterios en el programa y debe demostrar los criterios utilizando información específica sobre las prácticas.
	• Si el programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sáltese el estándar.
	• 5 estrellas: si está utilizando las escalas de clasificación CLASS o Escalas de calificación Ambiental (Environment Rating Scales), o una herramienta de observación publicada conocida de igual manera, e indica claramente el nombre de la herramienta ...


	Consideraciones Estándar AB4
	• Si el programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sáltese el estándar.

	Consideraciones Estándar AB5
	• La descripción escrita debe abordar cómo se cumplen los criterios en el programa y debe demostrar los criterios utilizando información específica sobre las prácticas.

	Consideraciones Estándar AB6
	• Si el programa no tiene varios empleados, marque la casilla y sáltese el estándar.


	Consejos específicos para el dominio de salud y seguridad (HS)
	Leyendas de las fotografías
	Los niños reciben instrucción y apoyo para llevar a cabo las prácticas de salud e higiene de manera independiente.
	Los niños reciben instrucción y apoyo en relación con las reglas y expectativas de seguridad.
	Se apoyan y alientan los hábitos alimenticios saludables.
	Evidencia:
	Evidencia:
	 El programa no tiene asistente(s) II. Proceda al Estándar PQ4.
	Total 
	Parcial 
	Mínimo
	(
	(
	(
	Total 
	Parcial 
	Mínimo
	(
	(
	(
	Total 
	Parcial 
	Mínimo
	(
	(
	(
	El programa aplica una encuesta a las familias una vez al año en el idioma de su preferencia y utiliza sus aportaciones para la toma de decisiones sobre su política y su programa.
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	El programa satisface las necesidades individuales de los niños a través de una comunicación respetuosa y recíproca con las familias.
	Se alienta a las familias a ser participantes regulares y frecuentes del programa.
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	Evidencia:
	El programa sigue prácticas, políticas y procedimientos empresariales sólidos que respaldan la sostenibilidad financiera.
	Total 
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Total 
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	En programas donde hay múltiples empleados, el programa asegura un clima de trabajo profesional.
	 El programa no tiene varios empleados. Proceda al Estándar AB3. 
	Evidencia:  Elija A o B
	o

	Total 
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Choose A or B
	o

	Total 
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	• interacciones con las familias
	• comprometido a las normas éticas
	 El programa no tiene varios empleados. Proceda al estándar AB4.
	Evidencia:  Elija A (1 y 2) o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A (1y2) o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A (1y2) o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	En los programas donde hay múltiples empleados, el programa promueve relaciones de trabajo positivas y profesionalismo.
	Evidencia: Elija A (1y2) o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A o B
	o

	Total
	Parcial
	Algo
	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A (1 y 2) o B

	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A o B

	(
	(
	(
	Evidencia: Elija A o B

	(
	(
	(
	• pago de membresía a una organización profesional (NAEYC/OAEYC/NAFCC)
	Completa
	Parcial
	Mínima
	(
	(
	(
	Completa
	Parcial
	Mínima
	(
	(
	(
	o

	Completa
	Parcial
	Mínima
	(
	(
	(




