Cumpletando el portafolio: Estándares de prácticas administrativas y comerciales 
para los programas con un solo empleado
Nombre de entrenador					     Fecha				
	¿Cuánto sabe usted de este tema antes de iniciar la entrenamiento?
	Estoy muy familiarizado con este tema
	5
	4
	3
	2
	1
	En este tema es nuevo para mí

	

	Vine a este entrenamiento con la esperanza de ...

	

	La  entrenadora
	5 = Definitivamente, sí
	1 = De ningún modo

	El entrenador está bien informado sobre el tema.
	5
	4
	3
	2
	1

	Los folletos y materiales proporcionados eran útiles.
	5
	4
	3
	2
	1

	El entrenador respetado las perspectivas de todos los participantes.
	5
	4
	3
	2
	1

	Esta sesión de capacitación aumentó mi conocimiento del tema.
	5
	4
	3
	2
	1

	Esta sesión se reunió mis necesidades.
	5
	4
	3
	2
	1

	Los objetivos
	5 = Definitivamente, sí
	1 = De ningún modo

	Examiné los estándares QRIS prácticas administrativas y comerciales.
	5
	4
	3
	2
	1

	Discutí la aplicación de las normas de prácticas administrativas y comerciales en mi programa.
	5
	4
	3
	2
	1

	Creado la documentación de políticas para cumplir con los estándares QRIS prácticas administrativas y comerciales.
	5
	4
	3
	2
	1

	Discutí estrategias y tácticas para lograr la aplicación de normas de prácticas administrativas y comerciales en mi programa.
	5
	4
	3
	2
	1

	¿Qué aprendió que quieres recordar?


	¿Cómo va a utilizar la información de este entrenamiento en su trabajo?


	¿Qué más quiere decirle al entrenador?




