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	Herramienta

	
	PLANNIFICAR-HACER-ANALIZAR-ACTUAR (PDSA POR SUS SIGLAS EN INGLES) 
Hoja de Trabajo 




	
	 Plannificar 
· ¿Qué cambio vas a probar? 
· ¿Qué predices que sucederá como resultado de este cambio? 
· ¿Quién será responsable de hacer el cambio? 
· ¿Qué apoyos y recursos se necesitan?
· ¿Qué datos se recopilarán? ¿Quién lo recogerá? 



		Enumere los pasos para el plan e incluya a las personas responsables 


















 

	
	 Hacer 
· Implementar el plan. 
· Recolectar datos mediante la documentación de observaciones. 



 
	
	Registre sus observaciones sobre lo que sucedió (o en una hoja separada). 











	
	 Analizar 
· Analiza los datos. 
· ¿El cambio resultó en el resultado esperado? 
· ¿Qué aprendiste? Asegúrese de incluir sorpresas, éxitos y decepciones. 




		Describe  cómo se comparan los resultados con las predicciones. 













	
	 Actuar 
· En base a lo que se aprendió de la prueba, ¿qué se adaptará y modificará para repetir el ciclo de PDSA? 
· ¿Cómo pueden expandirse los cambios en su clase o programa? 
· ¿Qué parte de su plan necesita cambiar para repetir el ciclo de PDSA? 




		Proporcione adaptaciones o modificaciones al plan que se realizará para el próximo ciclo. 
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