
 

Цикл повышения качества Spark 
Spark Quality Improvement Cycle 

 

1 Подайте заявление  Spark или заполните форму SPUR 

Никогда не участвовали в программе Spark?  
Подайте заявление на участие (Spark Application). 
Уже являетесь участником Spark? Заполните форму 
“Универсальный запрос программы Spark” (Spark Program 
Universal Request, SPUR). 

 

Сотрудники Spark: 
●​ Рассмотрят и обработают Ваше заявление. 
●​ Отправят Вам по электронной почте приглашение 

начать работу над Циклом повышения качества (Quality 
Improvement Cycle, QI Cycle).  

Срок:  
≈ 2 недели 

2 Начните свой Цикл повышения качества (QI Cycle) 

Используйте ссылку из письма-приглашения, чтобы 
заполнить и отправить документ “Форма участия в Цикле 
повышения качества” (QI Cycle Participation Form), указав в ней 
выбранные Вами цели своей работы. 

 

 

 



 

Сотрудники Spark: 
●​ Рассмотрят и обработают Вашу “Форму участия”. 
●​ Отправят Вам по электронной почте приветственное 

письмо от специалиста Spark с подтверждением о том, 
что Ваши цели были рассмотрены.   

●​ Отправят Вам по электронной почте отдельное письмо 
с приглашением заполнить заявку на получение выплаты 
за постановку целей (Goal-Setting Incentive Request Form). 

Срок:  
≈ 2 недели 

3 Получение выплаты $500 за постановку целей 

Заполните и отправьте заявку на получение выплаты за 
постановку целей (Goal-Setting Incentive Request Form). 

 

Сотрудники Spark: 
●​ Рассмотрят и обработают Вашу заявку на получение 

выплаты за постановку целей. 
●​ Отправят Вам по электронной почте приглашение 

заполнить два документа: форму W-9 и запрос на 
получение дополнительной выплаты. 

Срок:  
≈ 2 недели 

4 Заполните два онлайн документа  

●​ Документ “Аналог формы W-9 Университета WOU” (WOU 
Substitute W-9 tax form). 

●​ Документ “Форма запроса на получение 
дополнительной выплаты” (Additional Incentive Payment 
Request Form). 

 

Сотрудники Spark: 
●​ Рассмотрят и обработают Ваши документы. 

Срок:  
≈ 2 недели 
 

 

 



 

●​ Свяжутся с Вами, если потребуется дополнительная 
информация (это может увеличить срок обработки 
запроса на получение дополнительной выплаты). 

Информация о дополнительной выплате $5,000: 

●​ Все детские учреждения, участвующие в программе 
Spark и  соответствующие требованиям, могут подать 
запрос на получение дополнительной выплаты в начале 
работы над новым Циклом повышения качества. 

●​ Для детских учреждений определенного типа и для 
достижения определённых целей может быть доступно 
специальное целевое финансирование, имеющее 
установленные даты начала и окончания и 
ограниченный объем средств. 

●​ Документ “Форма запроса на получение 
дополнительной выплаты Spark” (Spark Additional 
Incentive Request Form)  содержит описание того, какие в 
настоящее время существуют актуальные возможности 
получения финансирования и каковы требования к 
участникам, а также приведены примеры возможных 
целей. Детские учреждения могут использовать эту 
информацию, чтобы определить, соответствуют ли они 
требованиям, и выбрать цели, которые отвечают их 
потребностям и критериям финансирования. 

●​ Выбор целей для получения дополнительного 
финансирования. Выбор одного из предложенных 
направлений целевого финансирования может 
повысить вероятность получения дополнительных 
выплат, тем не менее детские учреждения могут 
продолжать следовать первоначальной цели и 
претендовать на получение средств общего 
финансирования для участников программы Spark. 

 

 



 

●​ Данная “Форма запроса” постоянно обновляется по мере 
изменения возможностей и направлений 
финансирования, а также требований к участникам. 

●​ Процесс выбора получателей финансирования 
проводится ежемесячно, а не по принципу «кто первый 
подал заявку». Это позволяет обеспечить равные 
возможности для всех детских учреждений, независимо 
от того, когда они начали свой Цикл повышения  
качества. Все учреждения, соответствующие 
требованиям, остаются в числе претендентов на 
получение финансирования в течение всего 
12-месячного Цикла повышения качества. Если детское 
учреждение так и не получило возможности получить 
дополнительное финансирование в течение этого 
периода, оно может подать заявку повторно после 
начала следующего Цикла повышения качества. 

●​ Программа Spark стремится предоставить 
финансирование как можно большему числу детских 
учреждений, однако не может гарантировать его 
получение. 

5 Получение финансирования  

Выплата за постановку целей $500: будет отправлена Вам 
после обработки запроса. 
Дополнительная выплата $5,000: не может быть 
гарантирована, распределяется в ходе ежемесячного отбора. 

 

Сотрудники Spark: 
●​ В случае необходимости - ответят на возникшие 

вопросы и окажут поддержку. 

Срок: 
Постоянно 

 

 



 

6 
Работайте над достижением своих целей в течение 12-ти 
месяцев 

Обращайтесь за поддержкой к своему специалисту по 
повышению качества (QIS) или наставнику, а также к 
специалистам программы Spark. 

 

Сотрудники Spark: 
●​ Отправят Вам электронное письмо через 6 месяцев после 

начала Цикла повышения качества, чтобы напомнить, 
что Вы находитесь примерно на середине пути к 
завершению работы. 

●​ За 30 дней до окончания Вашего Цикла повышения 
качества отправят Вам напоминание о необходимости 
завершить работу и подвести итоги. В электронном 
письме будет ссылка на онлайн документ “Форма анализa 
результатов Цикла повышения качества» (Quality 
Improvement (Cycle Reflection Form). 

Срок:  
12 месяцев 

7 Подведите итоги работы над Циклом повышения качества 

По окончании 12-месячного Цикла повышения качества 
подведите итоги своей работы над поставленными целями и, 
воспользовавшись ссылкой из полученного Вами 
электронного письма,  заполните онлайн документ “Форма 
анализa результатов Цикла повышения качества» (Quality 
Improvement Cycle Reflection Form). 

 

 

 



 

Сотрудники Spark: 
●​ Рассмотрят и обработают Вашу “Форму анализа 

результатов Цикла повышения качества”. 
●​ Разместят информацию о Ваших достижениях на 

портале Spark на сайте Find Child Care Oregon (FCCO). 
●​ Отправят Вам электронное письмо с подтверждением 

того, что Ваш Цикл повышения качества завершен. К 
письму будет приложен сертификат, подтверждающий 
Ваши достижения, а также ссылка для начала нового 
Цикла. 

●​ Автоматически обработают документы и отправят 
Вам поощрительную выплату $250 за завершение Цикла 
повышения качества. 

Срок:  
≈ 2 недели 

8 
Получите поощрительную выплату $250 за завершение 
Цикла повышения качества и подведение итогов работы 

Ожидайте электронное письмо о завершении Цикла 
повышения качества и вложенным в него подтверждающим 
Ваши достижения сертификатом. Также в письме Вы 
найдете ссылку, приглашающую Вас начать новый Цикл 
повышения качества.  
Чек на сумму $250 будет отправлен Вам по почте 
автоматически (Вам не нужно заполнять никакую 
дополнительную заявку для получения этой поощрительной 
выплаты). 

Срок: 
Последний 
шаг 

 

 

 


